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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EDITAL DE CONVOCACAQ N2. 004/2022

Referente: CONCURSO PUBLICO N@. 001/2018

EMENTA: Convoca Candidatos (as) aprovados (as) para o cargo de;
PROFESSOR, no Concurso Publico n®. 001/2018.

CLAUDENIR GERVASONE - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicbes e tendo em vista o resultado do
Concurso Publico Municipal n°. 001/2018, homologado pelo Decreto n.°
030/2019 de 07 de margo de 2019. Convoca os candidatos (as) aprovados
(as), abaixo nominados (as), para entrega dos documentos comprobatérios,
exames médicos e avaliagdes, no periodo de 25/02/2022 a 21/03/2022, das
08:00 as 11:30 e das 13:00 as 17:30horas, no Paco Municipal, sito a Rua Rui
Barbosa, n.2 815, Divisdo de Recursos Humanos, Sala 15.

PROFESSOR — 20 HORAS.

ORDEM. | NOME DO CANDIDATO. INSCRICAO
51 FABIANA DA SILVA MARCIANO 603675
52 PATRICIA DA SILVA PEREIRA 602155
53 BRUNO EMMANOEL FELBER NERES 603463
54 EDUARDA DE ABREU GIL 602425
55 JESSICA MENDES DA SILVA BRITO 603157
56 SILMARA STEVANELLI MOREIRA 602627
57 IVANILDE BENICIO COELHO 602713
58 SILVIA ANDREIA MARQUES MEDEIROS 603377

RELACAO DE DOCUMENTOS (COPIA SIMPLES) ACOMPANHADO DOS

ORIGINAIS:

1) Uma fotografia 3 x 4 recente. Tirada de frente;

Certidao de Nascimento ou Casamento do candidato;

Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores;

Cédula de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votacdo ou Certiddo de

Quitagéo Eleitoral;

7) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo para os
candidatos do sexo masculino;

8) Carteira de Trabalho e Numero do PIS - (CTPS - folha de identificagdo
frente e verso);

9) Comprovantes de Escolaridade exigida;

) Copia da identidade sanguinea;

11) Comprovante de enderego atualizado (ultimos 60 dias, contados da
convocagao);

12) Certidao negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justica
Estadual (Instituto de Identificagcdo do Parand) e Justica Federal, onde o
candidato residiu nos Ultimos 5 (cinco) anos;

13) Certidao Negativa de que o candidato encontra-se no pleno exercicio de
seus direitos politicos e nao responde ou respondeu por crime eleitoral,
através de Certiddo expedida pela Justiga Eleitoral onde o candidato for
ou esteve domiciliado e trabalhado nos ultimos 05 (cinco) anos;

14) Certiddo que comprove estar em dia com suas obrigagdes junto a
Receita Federal;

15) Declaragdo emitida pelo préprio candidato (Reconhecida firma em
Cartério) de que ndo estad recebendo proventos de aposentadoria de
cargo publico e/ou emprego da fungdo publica, ressalvados os cargos
publicos acumulaveis na atividade, previstos na Constituigdo Federal;

16) Declaracdo de acumulagdo de cargo, emprego ou funcédo publica

quando for o caso, ou negativa de acumulacéo, para fins do disposto no

art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal.

) Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio;

18) Comprovante de abertura de conta salario na Caixa Econdémica
Federal, contendo o nimero da agéncia e conta;

19) Atestado médico comprovando aptiddo fisica e mental, apés exames
médicos admissionais definidos pela Prefeitura Municipal de Altonia.
Fica credenciado através deste Edital, o médico Dr. ROBLEDO RUARO —
Médico — Medicina do Trabalho — CRM n®. 17742, que atende na QS Clinica,
com sede a Rua Olavo Bilac, 132 na Cidade de Alt6nia, fone (44) 3659-1672,
para a realizagdo de exame(s) admissional(is) ao(s) convocado(s) por este

Edital, que na data agendada deverd apresentar os seguintes exames;

gsen

PROFESSOR - 20 HORAS

- HEMOGRAMA COMPLETO

- GLICEMIA EM JEJUM

- ULTRASSON DE OMBRO DOMINANTE (com Laudo)

- ULTRASSON DE PUNHO DOMINANTE (com Laudo)

- RAIO X DE COLUNA LOMBO SACRA (com Laudo)

- ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL (Referido documento sera
emitido apés a realizagdo do exame admissional, mencionado
anteriormente).

e Os exames e consulta médicas relacionadas e eventuais
solicitagdes do perito, serdo custeados pelo préprio candidato (a).
Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 24 de fevereiro de 2022.
CLAUDENIR GERVASONE
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA -

52 TERMO ADITIVO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N©
22/2018

MODALIDADE PREGAO N° 008/2018.

Ano XI
Edicao n.2 1.753

Quinta-Feira, 24 de fevereiro de 2022
HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N2 22 DE 01 de FEVEREIRO DE
2018
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE
ALTONIA - PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.?
81.478.059/0271-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede
administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Altonia,
Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo.
CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n. 1.489.320 SSP/PR e CPF
n? 408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de
Altonia, Estado do Parand, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
GENTE SEGURADORA S/A, inscrito no CNPJ sob n2 90.180.605/0001-02,
neste ato representada pelo Sr. Marcelo Wais, portador do RG n°
7009036166 e do CPF n?. 632.005.380-15, residente na cidade de Porto
Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, resolvem firmar o presente 5° Termo
Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos 121/2016 para prestacdo dos
servigos do objeto da Licitagdo Pregado Presencial n°. 008/2018, mediante
clausulas e condigbes a seguir estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA: DA VIGENCIA
O 5° Termo Aditivo ao contrato de prestacdo de servigos n° 22/2018, tem por
objeto acrescentar uma vigéncia de 12 (doze) meses para renovagdo da
Apdlice de Seguro dos veiculos abaixo descrito, com base no Art. 57 §1°
inciso | da Lei n® 8.666/93, passando a mesma a vigorar de 24/02/2022 a
24/02/2023.

Lote Quant. Descrigdo Valor

1 1 Seguro 100% veiculo oficial Marca
Volkswagen Gol Trendilaine 1.6 4p
Flex ,2017-2018 PALACAS BBV-
7687 RENAVAM 01140646653

patr. 8569

1 Seguro 100% veiculo oficial Marca
1 Volkswagen Gol Trendilaine 1.6 4p
Flex ,2017-2018 PALACAS BBV-
7689 RENAVAM 01140646653
patr. 8570

Seguro 100% veiculo oficial Marca
Mercedes Benz Sprinter 515 Diesel
2017/2018 chassi
8ac906657je134001 BBY 6955
patr. 8561

Seguro 100% veiculo oficial Marca
Volkswagen Gol Trendilaine 1.6 4p
Flex ,2017-2018 PALACAS BBV-
7685 RENAVAM 01140646653
patr. 8555

Seguro 100% veiculo oficial Marca
Mercedes Benz 415 CDI Sprinter
Diesel 2018/2019 placas BDE7A75
chassi bac90663ke 167375
RENAVAN 01196262575

1.700,00

1.700,00

5.200,00

1.700,00

2.567,24

TOTAL 12.867,24

CLAUSULA SEGUNDA: A DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos para pagamento decorrentes da aquisicdo do objeto da presente
licitago serdo recursos oriundos da Fonte: Sec. Agricultura — Gabinete do
Secretario — 09.001.206080011.2.064.6690.39 Sec. De Saude — Div. de Vig.
Em Salde - 06.003.103040006.2.034.3390.39 - Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA QUARTA: DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as Demais clausulas do contrato.

E por estarem assim certos e devidamente acordados, datam e assinam o
presente contrato em 03 (irés) vias de igual forma e teor, perante as
testemunhas.

Altonia-PR., 24 de fevereiro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

CHAMADA PUBLICA DE COMPRA N2 009/2022 )
AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL

O MUNICIPIO DE ALTONIA, Estado da Parana, através da Comissédo de
Licitagdo, atendendo a Lei n2 11.947/2009 e Resolugdo/FNDE/CD n°.
038/2009 realiza chamada publica, até dia 24 de marco de 2022 as
17h00min horas, na sala de reunido da Comissao de Licitagao da Prefeitura
Municipal, localizada na Rua Rui Barbosa, 815, para aquisigdo parcelada de
géneros alimenticios da agricultura familiar e do empreendedor familiar rural.
1. OBJETIVO

Aquisicdo parcelada de géneros alimenticios da agricultura familiar e
empreendedor familiar rural para fornecer alimentagdo escolar aos alunos
matriculados nas Escolas de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental da
Rede Publica Municipal de ALTONIA-PR.

CARACTERISTICAS DO PRODUTO:

3.1 Especificacbes Técnicas

3.1.1. A especificagdo técnica dos géneros alimenticios a serem ofertados
devera ser a seguinte:

a) Denominagéao de venda do alimento;
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c) Conteldos liquidos;
d) Identificagao do lote;
e) Prazo de validade;

f

g) Registro no 6rgao competente;
h) Informagéo nutricional;
1.1.1. A declaragéo do prazo de validade nao é exigida para:
a) Frutas e hortaligas frescas;
3.2 Ponto de Entrega:
Central de Distribuicdo de Merenda — Rua dos Expedicionarios 81 - Centro.
3.3 Periodos de Fornecimento
01 de margo a 31 dezembro de 2022
3.4 Previsbes de Quantidade de Géneros Alimenticios a serem
Adquiridos
A quantidade de géneros alimenticios a serem adquiridos é estimada com
base nos cardapios elaborados por nutricionista do Municipio e executados
pelas escolas.
3.5 Preco
3.5.1 O prego de compra dos géneros alimenticios serd& o menor preco
apresentado pelos proponentes.
3.5.2 Seréo utilizados para composi¢do do preco de referéncia:
- os Precos de Referéncia praticados no ambito da Companhia Nacional de
Abastecimento - CONAB
- média dos pregos pagos aos Agricultores Familiares por 3 (trés) mercados
varejistas, priorizando a feira do produtor da agricultura familiar;
CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
4.1 Serdo consideradas as propostas classificadas, que preencham as
condigdes fixadas nesta Chamada Publica.
4.2 Cada grupo de fornecedores (formal e/ou informal) devera
obrigatoriamente, ofertar sua quantidade de alimentos, com preco unitario,
observando as condicdes fixadas nesta Chamada Publica.
4.3 A Comissdo Julgadora classificara as propostas, considerando-se a
ordenagao crescente dos valores.
4.4 Apbs a classificagéo, o critério final de julgamento sera definido pela
Comisséao Julgadora.
5.RESULTADO
A Comissao Julgadora divulgara o resultado do processo em até 48 horas
apos a concluséo dos trabalhos desta chamada publica.
CONTRATACAO
7.1 Uma vez declarado vencedor, o Proponente Vendedor deverd assinar o
Contrato de Compra e Venda de géneros alimenticios, de acordo com o
modelo apresentado no item 3.5.
7.2 O limite individual de venda do agricultor familiar e do empreendedor
familiar rural deve respeitar o valor maximo de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais) por Declaracdo de Aptidao ao PRONAF (DAP) /ano, de acordo com
Resolugdo 021/2021 de 16 de novembro de 2021 do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagéo.
Alténia, 22 de fevereiro de 2022.
SONIA APARECIDA DOS SANTOS B
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO
2022 AGRICULTURA FAMILIAR .
ALTMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCO_\L.-\R
PROGRAMA NACTONAL DE ALIMENTACAOQ ESCOLAR

Identificagfo da propestz de atendimento ao sdital/chamada piblica o°

Grupo Informal

1. Nome do Proponante:
3. Endereco:
6. Mome da Entidade Articuladora:

4. Municipio: Altania
7. CPF:555.276.760-20

5. CEP: 87550000
Associagao E. DDD/Fone: 44-
de Produtores Agroecoldgicos de Altdnia 501135410

Il - IDENTIFICACAD DA ENTIDADE EXECUTORA DO PNAE/FNDE/MEC
1. Nome da Entidade: PREFEMURA MUNICIPAL DE 2. CNPJ: 31.478 055/0001- | 3. Municipio:

AvTdn 51 ALTOMIAFR

2. Enderego: RUA RUI BARBOSA, 815 - CENTRO. 5. DDDVEgne. 34
3659-81B0

5. Nome do representante e e-mail: SONIA APARECIDA DOS SANTOS - 7. CPF

licitacoes@altoniz.prgov.br 617.114.972-91

Prefeitura Municipal de Altdniz - Prasidente da Comissio de Licitagio
Il = RELACAD DOS PRODUTOS

1. Nome do 2. Produto 3. Unidzade 4, 5. Prega/Unidads &. Valor Total
Agricultar Quantid.
Total [ RS
ANEXO II - CROMOGEANMA DE ENTREGA
PRODUTOS/PRECOS
FRODUTO UNIDADE QUANTIDADE PRECO/PRODUTO VALOR TOTAL DOS
FRODUTOS
ABACATE [ 500 RS 3,00 RS 1.500,00
ABOBRINHA K& 1.000 RS 4,00 RS 4.000,00
ALFACE FES 1.600 RS 2,50 RS 4.000,00
BATATA DOCE K& €50 RS 2,50 RS 1.525,00
BETERRABA kG 700 R3 3,50 RS 2.450,00
BROCOLIS MC 1.500 RS 4,00 RS 6.000,00
CEBOLINHA Mg 540 RS 2,30 RS 1.600,00
CENOURA kG 3.000 RS 2,80 R% §.400,00
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COUVE MC 500 RS 2,50 RS 1.250,00
COLCRAU [ B0 RS 16,00 RS 1.2E0,00
LARAMIA [ 3.000 RS 2,50 RS 7.500,00
LIMAG [ &40 RS 2,00 RS 1.280,00
LEITE L 1E.000 RS 3,35 RS 71.100,00
MANDIOCA KG 6.300 R3 3,50 RS 22.6B0,00
MELANCIA [ 3.000 RS 1,20 RS 3.600,00
ovos 0Z 1.500 RS 5,00 RS 7.500,00
FAO CASEIRD [ 2.700 RS 15,00 RS 40.500,00
FEPIND [ 1.050 RS 3,00 RS 3.150,00
REPOLHO [ 2.000 RS 2,50 RS 5.000,00
SALSINHA MG 320 RS 2,50 RS 500,00
TOMATE KG 3.000 R3 5,50 RS 16.500,00
211.715,00
TOTAL

CONSELHO MUNICIFAL DO IDOSO
Municipio de Alténia- Estade do Parand
Lei Federal n? £.842 de 04.01.1004 Lei Municipal n® 1.813 de 13.12.2021
e-mail: cmialtoniag@gmail.com

Reszolugio 001 de 21 de fevereire 2022

SUMULA: Manifestagio. referente ac do Fegmmento Interno do
Conselho Municipal dos Dhireitos do Idoso do municipio de Alténia-PR

O Conselho Municipal dos Direitos do Idese — CMDI - de Altdéniz-PE. no uso
das ambumgdes que The confere a Lei n® 1.813 de 13 de dezembro de 2021 e
CONSIDERANDO a Feumiio Ordinana do Conselho Mumicipal dos Direitos do Idose
(CMDTI), cconida no dia 21 de feverewo de 2022 na sala de reunides da Prefeitura, sito a

Fua Rm Barbosa. n° 815, centro;

CONSIDERANDOC a ATA 0012022 do CMDT;

RESOLVE:
Art. 1° - Deliberar APROVACAO do Regimento Interno do CMDI Altdmia-PR:

Art. I% - Esta Resolugio entra em wigor na data de sua pubbicagio. pevogando as
disposigies a contrario.

Altéria-PE 21 de faversiro de 2022

VANESSA ROSA MANO
Presidente do CAMDI
Alténia-PR

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
maunicipio de alténia- Estade do Parana
Lei Federal n® £.842 de 04.01.1954 Lei Municipal n® 1.813 de 13.12.2021
e-mail: cmialtonia@gmail.com

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DA DENOMINACAD, SEDE, FORO, DURACAO E FUNCAD

Art. 1°. O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Alténia (CMDT), criado pela Lei
Mfundcipal n®. 18132021 |, de 13 de dezembro de 2021, com sede e foro no Municipio de
Altdnia, Estado do Parana, € um drgdo colegiado de carater piblico, sem fins lucratives,
que ze regera por este Fegimento e por resolugdes do Conselbo Pleno, vinculado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Alténia PR

Art. 2% O CMDI, érgdo permanente, pantine, com funcio deliberativa, controladora,
consultiva e fiscalizadora da pelitica de defesa dos direitos do idoso, tem por finalidade
congregar e conjugar esforges dos drgdos publicos. entidades privadas e gZrupes
organizados, que tenham em sens objefivos o atendimento de pessoas idosas,
estabelecendo as diretnizes e a defimgio da Polifica Mhmicipal dos Chrettos do Ideso no
Mdunicipio de Alténia

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS
Art. 3°, Compete ao CMDI:
I- A formulagio da politica de promogio, de protecio e de defesa dos direitos do ideso,
observada a legizlag3c em vigor, atuande no sentide da plena insergio do idoso na wvida
socioecondmica e poliico-culiural do Mumicipie de Altdmia, Estado do Parana,
objetivando, ainda, a eliminacio de preconceitos;

Rua Rui Barbosa, 15, Centro- Altdnia-PR
CEP: 87.550-000
Sala: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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II- O estabelecimento de pricridades de atuagio e de definigdo da aplicagdo dos recursos
publicos federals, estaduals e municipais destimados as peolificas socials basicas de atengio
ao 1dose;

II- O acompanhzments da slaboracio e da avaliagio da proposta orcamentina do
Mumicipio, indicando aos Conselhos de politicas setoriais, ou no caso de inexisténeia
destes, a Secretana Municipal competente. as modificagdes necessanas a consecugio da
politica formulada, bem como, a analize da aplicagdo dos recursos relativos 3 competéncia
deste Conselho;

IV- () acompanhamento da concessio de amxilios, subvengdes e verbas de representagio
parlamentar 3z entidades parficulares filanfrépicas e sem fins lucrativos atnantss no
atendimento ao idoso;

W- A avocagio, quando entender necessdno, do controle sobre a execucio da politica
municipal de todas as areas afetas ao idoso;

WVI- A proposigio, aos poderes conshituidos, de modificagdes nas esbuuras dos orgios
governamentais diretamente lizados a promogio, proteqio e defesa dos divestos do 1doso;
VII- O ofereciments de subsidios para a elaboragio de leiz atinentes aps inferssses do
idoso todos os miveis;

WVII- O incentivo e o apoio A realizagio de eventos, estudos e pesquisas no campo da
promegac, protegio e defesa dos direitos do 1deoso;

- O proomnciamento, =2 emiss3o de pareceres e 2 prestagio de mformagdes sobre
assuntos que digam respeito a promogio, 3 proteqio e a defesa dos dweitos do 1doso;

3- A avaliagio e aprovagie, de acordo com criténes estabelecidos na forma do Art. 35
deste REegimento, do cadastramente de entidades de defeza ou de atendimento zo idoso,
que preftendam se integrar ao Conselho;

MI- O recebimento de petigBes, demincias, reclamagdes, representagdes ou queixas de
qualquer pessoa, por desrespeito aos direitos assegurados aos idosos, com a adogdo das
madidas cabiveis;

3II- Para melhor desempenho o Conselho poderd autorizar convite efou confratagio de
pessoas fisicas com notdna qualificacio na drea de assisténeia ao idoso, bem como
representantes de insthugdes e Secretanas afins, com o objetive de prestar
assessoramento ac CMDI e'on participarem de Comissdes Tecmacas, assumtos
especificos, tempo determumado.

Rua Rui Barbosa, B15, Centro- Altdnia-PR
CEP: B7.550-000
Sala: secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

CAPITULO III
DA ORGANIZACAQ E COMPOSICAD

Art. 4% O CMI seri composto por § (seis) membros e respectivos suplentes, conforme o
art. 3% da lei mumicipal de nimero 1.813/2.021, sendo previstos a composicio e as regras
neste Rezimento Intermeo. Os membros governamentals serdo indicados e nomeados pelo
Prefeite do Mumcipio & 03 membros nio-governamentais mdicados pelos respectivos
orgios de representagio, com mandato de 2 (dois) anos, pamitida 2 recondugio, assim
disenminados:

I- Trés representantes do Poder pablico:

2} Um membro titular representando a Secretana Mumicipal de Desenvolvimento
Soctal e sen respective suplente;

b) Um membro fifular representando a Secretana Mumcipal da Educagie, Cultwa e
Esporte, e sen respectivo suplente;

¢} Um membro fifular representando a Secretania Mumecipal da Sande e seu
respectivo suplente;

II- Trés representantes de organizagdes nio-governamentais de ambite mmmicipal
diretamente ligada 3 defesa ou ao atendimente ao idose, legalmente constituidas:

2+ Um membro titular representando as Entidades Sociais de Atendimento as
Paolificas de Atencdo ao Idoso e zen respective suplente, cadastradas no CWDI, ou
que possua meenigae junto ao CMAS, em funcionamento ha mais de 2 {dois) ano=

b) Um membro fifular representando a Associagio de moradores de bairro e sen
respectivo suplente;

¢} Um membro titular representando grupo reliziose ou assoctagio de defesa dos
Dhireitos do Idoso;

Art. £°. Para eleigio de cada gestio e representacio dos segumentos, poderd fazer parte
do Conselho Municipal dos Dirveitos do Idoso:

I- Mo dmbito governamental: secretarias amcipals, que stiem sua gestic
polifica de atendimento ao 1doso, poder lemislativo, poder judiciano.

- Mo ambito da sociedade civil: grupos/segmentos reliziosos; entidades que
atendam diretamente idosos, msttmigdes de acolbimento para idosos-desde
que estejam regulamentadas nos conselhos afins-, associagdes e seguimentos
da sociedade que atuam na defesa dos duweitos do Idoso, ou que os
representem sindicatos.

Art.6°. Poderd ter rotztridade de representagio de segmmentos em ecada nova
recomposigio do conselho, caso haja pecessidade, alternando secretanias, entidades,
assoclagdes, & demzls segmentos.

Rua Rui Barbosa, 15, Centro- Altonia-PR

CEP: B7.550-D00

sala: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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Parigrafo anico. O Poder Executrvo fara a indicagio.

Art. 7. O Conselbho Municipal dos Direitos do Idoso conta, sna organizacic, com a
segninte estrotura:

I — Diretonia Executiva;

- Comissdes de Trabalho (Técnica e de Fiscalizagdo)
IO — Plenaria

IV — Secretaria Executiva

SECAODT
DO PRESIDENTE E VICE-PRESIDENTE

Art. 7°. A Diretoria Execufiva terd a seguinte composigio:
I — Presidente

II — Vice-Presidente

III — Secretario

IV — Presidentes das Comissdes de Trabalho

Art.8° As candidaturas serio anulsas, sendo votados separadamente para os cargos
principais. (Presidente, Vice-presidente e secretano)

E1° - O Vice-Presidente e o secretario serdo o3 mais votados, na sequéncia, mantendo-se
a alterndncia entre o Poder Piblico e sociedade civil.

§2°- Todos os conselheiros titulares tém diveito 4 candidatura

£3°- 0 mandato da Dhretoria Executiva sera de dois anos, podendo ser recondu=idos por
mais um mandato consecutrvo.

54°- Em caza de vacincia de algum cargo, assume o respective vice ou o censelheiro
mas votado na eleigio,

§57- Em caso de haver dificuldades para escolha da diretona, serd realizado sortelo, com
a participagio de todos os membros titulares do CMDI, na auséncia des ttulares, sera
substituide por seu suplente.
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Art. 9. Compete ao Presidente:
I-Convocar e presidir as reumdes erdinanas e extraordinanas;
II - Ovdenar o uso da palavra;

III - Smbmeter 3 votagdo 3z maténas a serem decididas pela Plenano, mtervindo na ordem
dos trabalhos ou suspendendo-o sempre que necessano;

IV- Assmar ztas, resolugdes &/'on documentos relatives as debiberagdes do Conselhe;

V- Submeter & apreciagio do Plenario relatono annal do Conselbo;

VI - Delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovagio da plenana;
VII- Decidir as questdes de ordem;

VII-Fepresentar o Conselho em todas as reumides, em muize cu fora dele, podendo
delegar a sua reprezentacio "ad referendum” do Conzelha:

[ — Submeater a Plenana ou 3 Diretonia Executiva oz convites para representar o CWDI
em eventos extemos, apresentads formzlmente o nome do conselheiro ascolhida;

- Formalizar, zpés aprovagio do Conselho, os afastamentos e licencas aos seus
membros;

- Determunar 3 inclusdo na pauta de trabalhos dos assuntos 3 exame do Conselho;
3I- Instalar as comissdes constituidas pele Conselbo;

M- Cumaprir e fazer cumprir a5 normas e decistes tomadas pela Conferéneia Munieipal
dos Dhrertos do Idoso.

Art. 107, O Presidente do Conselbo sera substituido em suas faltas & mpedmentos pelo
Vice-Presidente, a quem cumprir o exercicto de suas ambumgdes.

Art. 11°, Ao Vice-Presidents compete:

I - Substifwr o Presidente em seus impedimentos ou auséncia;

II- Acompanhar as atividades do Secretino;

IMI- Awxahar o Presidente no cumprimento de suas atnbmgdes;

IV- Exercer az ambmgdes que 2 ele ssjam confendas pela Plenana.
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Art. 127, Compete a0 Secretario:

I-Apoiar a Secretania Executiva

Art. 13°, O presidente das Comussdes Tecnicas e de Trabalho sera o mesmo presidente
da Dhretoria; e sua fungdo se dard da segunte forma:

I- Representar a Comdssio a qual preside na Dhretoria do Conselho;

II- Convocar a Comissdo a qual preside, sempre gue necessano, para oz devidos
encaminhamentos de trabalho;

III- Presidir as reumides da Comuss3o da qual faz parte, bem como ergamzar o fluxo dos
trabalhos;

Art. 14°. Mediante aprovzcio da plenana, a Duetonz poders inshibmr atraves de
Fesolugdes; copussdes permanentes & tEnsiténas para promover estudos 2 ety
pareceres a respeito de temas especificos.

5 1° — As comussdes poderdo wvaler-se da indicacac de pessoas de reconhecida
competéncia;

% 2° — A irea de abrangéncia, a organizagio e o fimeclonamento das Comassdes serdo
estabelecidos em Resolugio.

Segioll

Dia Secretaria Executiva
Art. 15° — Compete a Secretana Execativa:
I- ecordenar as atividades da secretana do conselho;
II- elzborar juntamente com a Diretoria a pauta das reunides;
IIT - redigwr as atas das reunides;
IV — preparar relatério amal das atividades do Conselho Municipal dos Direttes do Ideseo.
V - redigr as resolugdes e encammhar para publicagio em dargdo oficial do nmmicipo;
VI- divulgar as deliberagdes do Conselbo Municipal dos Direitos do Idoso;

VII- manter atualizada & orgamizada a decumentagdo sobre o registro das Entidades no
CMDI;

VI~ assessorar 2 Dhretona do CMDI na mediagio das striidades do Conselhe;
- informar ao presidente das Comissdes sempre que necessano
- quanto as demandas de trzbalhe;

Rua Rui Barbosa, §15, Centro- Altdnia-PR
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- acompanhar a frequéncia dos Conselhewros e comumcar quando necessano o
sepmento em questio quanto is faltas, conforme Art. 14°do prezente Repmento Interno

I Em caso de auséncia na reumac do CMDI cabera a plenana indicar um secretano
ad hoe.

SECAO I
DAS COMISSOES DE TRABALHOS PERMANETES

Comizsio Técnica e Fisealizacio

Art. 16, As Commzsdes, poderio serio constitnidas por pessoas de demais sepmentos
setorizis, que nio fazem parte do colegiade CMDL para dar suporte técnico especializado
em fiscalizagdes e deliberactes afins.

I - As atividades das Commssdes obedecerio 3 metodologia e normas de procedimentos
elaboradas pela propna Comissdo, avaliadas e aprovadas em seqdo plenana do Conselho
II-A Compesigio das Comissdes serd regulamentada atraves de Fesolugio especifica do
CMDIL publicada em didno oficial.

Art. 17°. 530 competéncias dz Conussio Técmica e Fiscalizagio:

I- Efetuar analise dos processos concernentes zos pedides de registro e ou rencvacio junto
a0 conselho, em conformidade com as resolugdes e dispesigdes do Censelbo Mumieipal
dos Dhreitos do Idoso. encaminhando ao Presidente do CMDI

II- Proceder 3 analise de processos e projetos relafivos a pedido de recursos, submetendo-
o35, posteniormente, 3 deliberagio do conselho;

IM-Propor rotnas e orgamizacio de frabalhbo visando melhor fluxe de analise dos
Processos;

IWV-Awaliar na elsboragio e discussic de programas e projetos que visem o
aperfeigoamento da Polibica Municipal dos Drettos da Pessoa Idosa;

V- Propor normas que visem o aperfeigoamento das atvdades do CMDI;
WI- Desenvolver outras atividades que forem atmbuidas pela mesa diretora do CMDIT;

VI~ Emutir parecerss acerca de suas andlises, apresentando posteriormmente para
apreciacio e aprovacio do CMDL

VI~ fiscalizar e avaliar a execugdo, desempenho e resultados dos servigos, programas e
projetos da politica de atendimento ac ideso mantidos ou nic com recursos do FMDI
(Fundo Municipal dos Dweitos do Idoso) e registradas no CMDI;

[ prestar onentagio, bem come acompanhar e contrelar a execugdo dos serviges e
convenos de responsabilidade do FMDI;

Rua Rui Barbosa, 15, Centro- Altdnia-FR

CEP: E7.550-000
sala: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Ano XI
Edicao n.2 1.753

Quinta-Feira, 24 de fevereiro de 2022
- acompanhar, avaliar, onlentar e efetivar a fiscalizagio dos serviges de atendimento ac
idoso pelos orgios govermamentzis e da sociedade ol do mumeipro de Altonia,
especialmente as condigdes de acesso da populacdo wsuina, mdicando as medidas e
orientages pertinentes s cormegbes quande constatado nregulandades;
- acompanhar e anahisar o cumprimento dos instrumentos avahatives aprovados pelo
CMDI;
- a comizsdo receberd documentos de avaliagio, assim come formulanes acerca das
avaliagdes dos senigos e'ou concessdes de registros gue deverdo ser preenchidos e
enfregues a mesa diretorz para que esta os submeta a apreciacdo da plenana para
deliberagdo;
IM- orgamizar = rofina de frabalho da Comiss3o a fim de promover o bom andamento
dos processos.
3IV- emitwr pareceres acerca de suas andlises, apresentando pesteriorments para
apreciagio e aprovagio do CMDL

Paragrafo unico: A Comiss3o Técnica e Fiscalizagdo, terd prazo de 30 dias a contar da
datz de protocole de recebimento dos processos de pedido e renovagio de registro no
Conselho destinado a esta Comissio, para realizagio de analize e encaminhamento ao
CMDL

Art. 18° — Em caso de discordincia e'ou dissenso entre os membros da commssdo, esta
devera reportar-se 3 mesa diretora anfenier a reumido ordmana, para ampla diseussdo e
tomada de decisdes e encammunhamentos necessanos.

SECAD TV
DAS COMISSOES PROVISORIAS

5 1% - Serd mnstitmide pele CMDI Comussdes de Trmabalbo provisdnas sempre que
necessano, sendo estas extintas apos realizagio do trzbalko parz a qual foi criada.

Paragrafo dmico: A dindmica de estutwa das Comussdes de Trabalho provaisdrias
observario a das Comnssdes de Trabalho Permanentes
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SECAOOI
DA PLENARIA

Art. 19. Compete a plenaria do CMDI:

I- Deliberar por maona simples (50%4 +1) dos Conselheiros presentes;

II-Aprovagio e alteracio do Regimento Interno;

IM-Eleigdo da Diretona Executiva.

IV— Debberar sobre demais casos com a presenga da maronia sumples (50% + 1) dos
Conselbeiros em primewa convocagio e, em segunda comvecagio 30 (nta) minutos
apos, com qualquer nlimero.

W- Deliberar sobre assuntos encaminhados a sna apreciagio.

VI- Baixar normas e resolugdes de sua competéncia, ns
mmplantagio da Poliica Mumeipal dos Dhrertes do Idose;

anas a regul tagdio e

VII- Aprowvar a cnagio e dissolugio das Comussdes Tecnicas, suas respectivas
competéncias, sua composigdo & prazo de dwagdo;

WVII- Requsitar, aos dorgacs da admimishagdo publica municipal e s crgamzactes nio-
governamentais, documentos, mformagdes, estudos ou pareceres sobre maténas de
interesse do Conselho;

[i- Eleger a Doetonia Executiva, até 30 (tninta) dias apos a posse do Conselho, por
mareria de 3/4 de sens membros fitulares e na anséncia destes pelos respectvos suplentes;
- Convocar 2 Conferéncia Municipal dos Dhrertos do Idoso, que seguira o calendano da
Conferencia Estadual e Macional, sob a coordenagio deste Conselho mediante Fegunento
propric;

M- Deliberar por maiona simples (30% +1) a destitui¢io de Consalheiros.

5 1% - Mo caso do mciso I, s& ndo for alcancado o quonmm de 34 (irés quartos), sera
convocada nova reumio, dentro do prazo de 7 dias uteis.

§ 2° - A votagdo sera aberta oun secrefa, conforme decisdo da plenana. e cada membro
titular terd direito a um voto.

5 3" - Os votos divergentes poderdo ser expressos em ata da reum3o a pedido do membro
que o proferiu

5 4° - A maténa constante na pautz, mas ndo deliberada, permanece nas pautas das
reumides subsequentes até a sua deliberagio.
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Art. 20°. A Plendnia sera compeosta pelos membros do Conselho presentes, ae qual
compete acompanhar e controlar, em todos os nivers, as agbes de sua competéncia.

Parazrafo tmico - Os membros suplentes terdo diretfo a voz nas reundes, tendo direito a
wvoto quando em substinigio do titular, mtegrando a Plenana para efeito de quorum.

Art. 21. Todas as sessdes do Conselho serio publicas e as resolugdes aprovadas pela
Pleniria serdo encaminhadas, no praze de 5 (cineo) dias titeis, 3 Secretaria Executiva para
publicagdo po Jomal Oficial do Municipio.

Art. 21, A Plenana do Conselho reumir-se-a mensalmente em carater erdinano, em local
previamente designade e, exftrzordinamaments, sempre gue comvocads pelo seun
Precidente, por imiciativa propria ou requerimento da maloria simples de seus membros
com no minime 2 {dows) dias de antecedéncia.

5§ 1°. Os assunfos urgentes deverio ser decididos pele Presidente, de oficio, “ad
referendum™ do Conselbo agregado.

§ 2" Ma convocagdo devera constar a ordem do dia com a pauta dos assuntos a serem
tratados.

Art. I3, As reumdes terio sua pauta preparada pela Diretoria Executiva e dela constara
necessanaments:

I- Avisos, comunicagdes, apresentacio de comrespondéncias e documentos de inferesse da
Plenaria;

II- Cutros assuntos de ordem gerzl de inferesse do Conselho;
III- A ordem do dia abrangera a discuss3o e votagio da maténa, conforme a pauta de

convocagio.

Art. 24, O3 rabalhos das reuwmides terdo a segunte ordem:
I - Venificagdo do quérum para instalagio dos trabalhos;
II - Apresentagio das jusificativas de auséncias;
IT - Comespondéncias recetidas e expedidas;
IV - Aprovagio da pauta; Temporarias;
V- Apreciagio e votagio da ata da reumio antenor;
WVI- Apresentagic dos  relatonios das  Comussdes  Tecnicas =
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VII- Deliberagdes & encanunhamentos;
VIII - Informes.

Art. 25, A deliberagio sobre as maténas ongininas das Comissdes Técmicas e de
Fiscalizagio, obedecera as seguntes etapas:

I- O Presidente dara a palawra ao Relator da Comussio para exposigio da maténa e
apresentagio do relatério por escrto

- Terminadz a exposigio e 2 leihwa do relatério 2 matéria serd posta em discussio e
aprovada se necessano com as devidas alteragdes por mailona sumples.

Art. 16 Chuzlguer Conselheiro podera apresentar maténa para apreciagio dz Plenina,
desde que 3 encaminke 3 Secretana Executiva, com 3 (cineo) dizs ateis de antecedéncia,
para inclus3o na pauta da reum3o subsequents.

Art. 17, Serd lavrada ata de cada reumio contendo expozigio resumida dos assuntos,
conclusdes e deliberagies, sendo assinada pelos presentes apds aprovagio da plendiia e
arquivada.

Paragrafo unico - As assinatwras dos conselhewos presentes em cada reumio serdo
colhidas em lista de presenga propria.

Art. 28 As mamfestages do CMDI se dario atraves de resolugdes, dehberagbes,
recomendagdes, pareceras e portanas.

CAPITULO IV
DOS CONSELHEIROS

Art. 29, A0s membros do CMDI compete:

I- Comparecer as reunides ordindrias e extracrdmanas;

II- Tustificar por escnto as faltas em reumudes do Conselho;

IM- Assinar lista de presenga, na reumido a que comparecer;

IV- Solicitar a Dhretona Executiva a inclus3o, na agenda dos trabalhos, os assuntos que
desejam diseutir;

V- Debater e votar 2 maténa em discussio;

Rua Rui Barbosa, £15, Centro- Altonia-FR

CEP: 7.550-000
Sala: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Ano XI
Edicao n.2 1.753

Quinta-Feira, 24 de fevereiro de 2022
VI- Requerer mformagdes, providéncias e esclarecimentos aos propositores da discuss3o;

V- Padir vista de processo em discuss3o, devohendo-o com parecer no prazo muamo
na forma do Art. 26 deste Regimento Interno, ou requerer adiamento da votagio;

VII- Apresentar relatérios e pareceras denfro do prazo estabelecide pelo Presidents;
- Participar das Conussdes Tecnicas com direito a voto;
3 - Profenr declaragdes de voto, quando o desejar;
- Propor temas & assuntos 3 deliberagdo da Plenania;
MII- Propor a Plenanz a convecagio de audiéncia ou rewmiie da Plenana extracrdmana;
M- Apresentar questio de ordem na reumido;
HIV- Acompanbar as atridades da Secretania Executiva;
3V~ Apresentar, em nome de comiss3o, voto, parecer, proposta ou recomendagio por ela
defendida;
MVI- Propor alteragbes no Regimento do CMDI;
VI - Votar & ser votado para carges do Conselho;

V- Requisitar 3 Secretana Executiva e selicitar acs demais membros do Conselho
todas as mformagdes necessanas para o desempenho de suas atmbugdes;

JVII- Fornecer 3 Secretaria Executiva todos os dados e informagfes a que tenhz acesso
ou que se situem na drea de sua competéncia, sempre que os julgar mportanfes para o
trabalhe do Conselho, ou quando selicitados pelos demais membros;

M- Fequerer votagio de maténa em regime de urgéncia;
30K~ Apresentar mogdes, requenmentos ou proposigdes sobre asmuntos hgados ao 1dose;

- Deliberar sobre propostas, pareceres e recomendacdes emitidas pelas Comissdes
Tematicas;

- Participar de eventos de capacitagio e aperfaigoamento.

Art. 30. A substihug3o do conselheiro titular pelo suplente ou por cutro representanta
instituctonzl se dard nos seguintes termos:

I- Em caso de vacancia, o conselbheiro suplente completara o mandato do subshnido;

II- Mo caso de falta do conselhemro fitular, o crgdo efou enfidade gue esta sem
representacio no CMDI devera mdicar membro parz o preenchimento devido da vaga;

M- Juando howver nova mdicagio de orgio governamentzl ou de enfidade da sociedade
ervil, bem como quande houver eleigio da categona;

IV- Cuando o conselhewo perder o seu mandato por faltas.
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CAPITULO V

DAS PENALIDADES
Art. 31. Sera destitmido o Conselheiro que:
I- Desvincular-se do o0rgio de ongem de sua representagio;
II- Faltar a 3 (frés) reum&es consecutrvas on 6 (seis) intercaladas, sem justificativas;
III- Apresentar procedimente incompativel com a dignidade das fungdes;
IV-For condenade por  sentenga trecarivel, por  onime ou
contravengio penal.

Paragrafo unico - O Presdents, apds deliberagio por maloria smples (30% + 1) da
Plenana, acerca da destituicio do Conselheiro, commmicard 3 entidade ou Poder Publico
que o nomeou para que seja feita 2 substitmgdo.

Art. 32 Perdera a representagio no Conselho a entidade, mstitwi o ou orgamzagio ndo-
governamental que incorrer numa das seguintes condigdes:

I- Atuagdo uregular de acenfnada mravidade admumistrativa que a torne incompativel com
as finalidades do Conselho;

II- Extingiio de suz base temritonzl de amagdo no Mumicipio, inclusive por determinacio
Judicial;

III- Desvio de sua finahidade principal, pela nio prestagdo des servigos propostes na area
de defesa e atendimente ac 1doso;

IV- Renincia.

Paragrafo unico - A perda do mandato dar-se-3 por dehberagio dz mailona simples da
Plenana do Conselho, em procedimento mciado por provecagio de qualsquer dos seus
infegrantes, do Mimsténo Pablico ou de qualquer cidadio, assegurado o direrto de ampla
defesa.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 33, O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo ou em parte, madiante
aprovagio da malena absoluta des membros do CMDL em reumiZo plenina convocada
para esse fim.

Art. 34, Wenhum membro podera agir em nome do Conselho sem prévia delegagio.
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Art. 35, Todos os conselheiros tém livre acesso 3 documentagio do CMDI mediznte
solicitagio por escrito 2o Presidente do Conselho, observado o siglo legal.

Art. 36. Fecomenda-se a nic mamfestagio polinco-partidana e relimiosa nas atradades
do Conselho, ainda que haja representacio de grupos e segmentos religiosos no CAMDI.
Art. 37 O CMDI tera assegurado pelo drgio gestor da Politica dos Dirertos do Ideso o
apoio técmico, 3 eshutorz admimstrativa financeira e do pessoal mecessino parz o
adequado desenvolvimento dos tzbalhos.

Art. 38, O Conselho acompanhara todos o5 assuntos do sen inferesse nos planeos
mumicipal, estadual. nacional e intermacional realizando estudos, debates e proponde
agies.

Art. 39, Registtando dinidas de interpretagio ou constatando-se lacuna neste Fegumento
Interno, a plendna deveri decidir a respeito.

Art. 40. O presente Regimento entra +vigor na data de sua publicagio, revogando as
disposigdes a contrino.

Altdnia 21 de fevereiro de 2.022

VANESSA ROSA MANO
Prezidente do CMDI
ALTONIA-FR
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CONSELHO MUNICIPAL DO IDOS0
Municipic de Altdniz- Estado do Parand
Lei Federal n? 8,842 de 04.01.1954 Lei Municipal n® 1L.813 de 13.12.2021
e-mail: cmialtonia@gmail.com

Fezolugio 002 CAIDI de I1 de feversiro 2022

SUMULA: Manifestagio do Censelho Municipal deos Direitos do Idoso
referente 3 aprovacio do Plano Mumicrpal do Idoso 2022-2025 do
munieipio de Altéma-PR

O Conselhe Mumcipal dos Dhrettos do Idose — CMDI - de Altoma-PR no uwso
das ambumgdes que [he confere 3 Lein® 1813 de 13 de dezembro de 2021, &
CONSIDERANDO a Reunido Ordinana do Conselho Mumcipal dos Dieitos do Idoso
(CMDI), oconida no dia 21 de fevereiro da 2022 na sala de reunides da Prefeitura, sito a
Fua R Barbosa, n® 815, centro;

CONSIDERANDC a ATA 001/2022 do CMDI:

CONSIDERANDOY as onentagoes enviadas por e-mail pela Secretana de Estado da
Justiga, Famiha e Trabalho — SETUF/PR. Unmuarama/FR;

RESOLVE:

Art. 1° - Deliberar APROVACAO do Plano Municipal dos Direitos do Idoso 2022-
2025 do municipio de Alténia-PR.

Art. 1® - Esta Eesolugio enbe em vigor na data de sua publicagio, revogando as
disposiges a contrano.

Altémia-FR 21 de favereiro de 2022,

VANESSA ROSA MANO
Prezidente do CAIDI
Alténia-PE
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CONSELHO MUMNICIPAL DO IDOSO
Municipic de Altonia- Estado do Parana
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DELIBERACAOQ CMDI N° 003/2022 ALTONIAPR

Ectabelece os procedimentos para o remistro das entidades mio-
Fovernamentsis com ou sem fine hicrativos, bem como da inscricio dos
[rogramas, prajetos e servigos das entidades governamentsis e ndg-
governamentais de atendimento e assisténciz 3 pessoa idosa, no Conselho
Mmicipal dos Direitos do Idoso — CMDL

O Conselho Mumicipal dos Direitos do Idozo - CHL reumdo ordmanzmente em
22 de feversiro de 2022, no use das ambugdes estabelecidas pela Lai Mumcipal o°
1.813/2021, e,

Considerando que a Lai Federzal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idese), em seu artizo 43,
parigrafo tmeco dispde que as entdades governamentals & ndo-governamentars de
assisténela ao idose ficam sujeitas 3 msengdc de seus programas junfe ao Orgae
competente da Vigilincia Samtana e Conselbe Municipal da Passoa Idosa e, em sua falta,
junto zo Conselho Estadual ou Macional da Pessoa Idosa, especificando oz repimes de
atendimento & cbservando os requsitos all previstos;

Considerando gue a Let Federal n® 10.741/2003 (Estatute de Idoso), dispde em sen artign
52, que as entidades govermamentzis & nio-govemamentals de atendimento ao idoso
ficam supertas 3 fiscalizagio pelos Consalhos do Idose, Mimsténe Pablico & Vigilincia
Samtana;

Considerando que os programas, projetos e servipos presiades per entdades
governamentzls & nio-governamentals deverdo estar CORSORANCIA com O conjumio
normatrve da Let Federal n® 5.842/1994 (Polinca MNacional do Idoso), da Lai n”
10.7412003 (Estatuto do Ideso) e da Let Estadual o 11.863/1997 (Politica Estadual do
Idozc), dentre outras, em vigor;

Considerando, aindz, que compete ac Conselhe Mumicipal dos Dhrettes do Idose —
CMDI, a supervisie, o acompanhamento, a fiscalizacio e a avaliagio da P
Municipal do Idose, no dmbite do municipio de Alténia-PR.
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DELIBEROL:

Art. 17 Estabelecer os procedimentos para o regmistro das entidades nio-governamentais
com ou sem fins lucratives, bem como da inserigio dos programas, projetos e servigos
das entidades govermamentals e nio- governamentals de atendimento e asmisténcia 3
pessoa idosa no Conselho Municipal dos Direttos do Idose — CMDI de Altémia-PR.

CAPITULO I DO RECISTRO

Art. 2° Ficam sweitas ao registro no CMI, as insthugdes ndc-governamentais gque
promovam a poliica de atendimento 3 pessoa idosa, por meio de apbes ariculadas nas
dreas de:

L Polificas Soeciais Basicas;

m Politicas de As=isténecia Soctal;
m Polificas de Protegio Especial;
V. Politicas de Garantia de Dhrertos.

Paragrafe anico. Ficam swjeitas, ainda, ao registro tedas as entidades ndo-
governamentais gque recebam, a qualguer titulo, wverbas publicas destnadas ao
atendimento ou a garanha de doeitos a pessoa 1dosa.

CAPITULO T

DA INSCRICAQ DE PROGRAMAS, PROJETOS E SERVICOS

Art. 3* A= entidades governamentals e nio-governamentals que nio prestem atendimento
contnuado e exclusivo 3 pessoa 1dosa, mas que eventualmente desenvelvam pregramas,
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projetos e serviges voltados a este sagmento populacional deverio proceder a mnscngio
destes no Conselho Mumecipal dos Dhrertos do Idoso.

Pardzrafo Unico. Para fins desta Deliberagio considera-se:

L Cenfro-Dha: Espago designade para convivéncia de idosos que residem com seus
fapuhiares, mas ndo dispem de atendimento no dooucilio para a realizagio das atividades
da wada dizma. O 1doso fica po Centro-Tha por até otfo horas dianas, periodo gue lhe s30
prestados servigos de sande, fisioferapia, apelo psicolégico, social e atividades
ocupacionals e de lazer.

II Centro de Comavéncia: Destinade a 1dosos e seus famubiares, que participam de
atividades com duragio de, no minimo, 16 (dezesseis) horas semanais. Nessa modahidade,
sdo desemvolvidas agdes de atencdo ao idose, de maneira a aumentar 3 qualidade de vida,
motivar a parficipagio, o convivio em soctedade, cidadania e 3 conexdo entre geragdes.
oL Caza-lar: Uma forma de halitagio para grupos de idoses, inclusme oz que
apresentam algum fipo de dependéncia. Thspde de mobilia adequada & pessoa habihitada
para ajudar nas necessidades dianas do idoso.

V. Atendimento Domiciliar: E o atendimento dado em domicilio da pessea idosa que
possua qualguer ipo de dependéncia, malizade por cindadores de 1dosos, pelo menos,
dnas vezes durante a semana.

V. Grupos de Comavéncia: Consiste em atividades diversas (recreatrvas, laboraas,
artisticas ete.), reahizadas com idosos independentes, em espagos dispombilizados pela
commmidade, com uma fraquéncia regular de no minimo 6 (sa15) horas semanais.

VI Republica: E uma opgio de residéncia para pessoas idosas auténomas,
orgamizadas em forma de grupos. E cofinanciada com recwrsos dos residentes, conforme
disposto no artige 35 do Estatuto de Idose Lei no. 10.741/2003.

VI  Acolhimento Institucional: E o ztendimento mtegral, ou seja, 24 (vinte e quatro)
horas oferecido a pessoa 1dosa que esteja em sifuagio de abandono ou mposzaibilitade de
conviver com 2 familia. E realizade por Institmedes de Longa Permanéncia para Idosos
— ILPI's, mshimgdes como abngos, casas- lar e casas de repouso. Podem ser
cofinanciadzs conforme disposto no artigo 33 do Estatute do Idoso Lei no. 10.741/2003.

VIO Oficina Abngada de Trabalho: Local destinado ao desemolvimento, pelas pessoas
1dosas, de atividades produtivas, proporcionando-lhe oportumidade de elevar sua renda,
sendo regrda por normas especificas;
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I Atendimerto domiciliar E o servigo prestado a pessoa 1dosa que vive =0 e seja
dependente, a fim de supnr as suas necessidades da vida diana Esse servigo € prestado
em sen propric lar, por profissionzis da dea de sanide ou por pessoas da propna
X Ontras formas de atendimento: Imciativas surgidas na propnia comumdade, que
visem a promocdo e A integracio da pessoa 1dosa na famiba e na sociedade.

CAPITULO III

DOS REQUISITOS PARA REGISTRO DE ENTIDADES Nio
GOVERNAMENTAIS E INSCRICAOQ DE PROGEAMAS, PROJETOS E
SERVICOS

Art. 4% 0 pedido de registro das enfidades nio-governamentars e mnsengio dos programas,
projetos e servigos de atendimento e assisténcia a pessoz 1dosa das enhdades
governamentais e nio- govermamentals, com ou sem fins lucrafivos, com atuagio no
municipio de Altdnia-PR, deverd ser enderegado ao CAWDI o qual promovera o respectivo
Tesisra.

Paragrafo Unico. Os documentos poderdo ser protocolados na Secretana Municipal de
Desemvolamento Secial, o gual o CMDI esta vinculado, sito a Fua Fu Barbosa, ou
enderecado ao e-mail comaltonia @ gmail com.

Art. 5% Os documentos exipidos para o regisivo da enfidade nio-governamental sem fins
lucrativos sdo:

L requeriments de registro;

o copia do estatuto registrado em cartdne civil, com objetrvos estatutirios
conformidade com o Estatute do Idoso, demonstrando que:

a) aplica suas rendas, seus recursos e eventuzl resultado operacional mmtegralments
no temitéric nactonzl, na manutengio e no desenmvohiimente de seus objetivos
institucionais;

b} nio distnbw resultades, dividendos, bonificacdes ou parcela de seu patimonio
sob penhuma forma; nio percebam os seus duetores, conselheiros, associados,
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msthudores, benfertores ou equvalentes, remuneragio, vantagens ou beneficios direta
ou indiretamente, por qualquer forma ou titule em razio das competéncias, fungdes ou
atividades gue lhes sejam atmbuidas pelos respectivos atos constituivos, exceto no caso
de associagies assistenciars ou fundagbes, sem fins nerativos, cujos dingentes poderdo
ser remmunerades, desde que atuem efefivamente na gestio execufiva, respeitados como
limites maximes os valores praticados pelo mercado nz remiio comespondente 3 sua drea
de atuagdo, devendo sen valor ser fixado pelo drgio de dehberagio supenor da entidade,
registrado em ata, com comunicagio ao Ministénio Pablico, no caso das fandagdes;

a) caso de dizsolugdo ou extingdo, destmar o eventual patrimonio remanescente
a entidades com atmvidades congéneres.

L copia da ata de eleigio dos membros da atual diretonia, registrada em cartonio civil;
L copta do BiG e CPF do presidente, vice-presidents e tesowreire;

M  coipia do CHPT atualizado;

IV.  declaracio de idoneidade dos dirizentes da entidade;

V. comprovante de mstalagdes fisicas em condigdes adequadas de habitabilidade,
zalubndade, mene & seguranga, mediante apresentacdo de: alvard de fimclonamento
emutido pela Secretana Mumicipal de Sande ou termo de compromusse de regulanzacgio
com 3 mamfestagio favoravel da Vigilincia Samstana da SMS;

VI entidades e crgamzagdes de assisténcia social devem apresentar o comprovanie
de registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social - ChMAS.

VII. plano de tabalhe, contendo:

al finalidades estatutarias;

b) objetives;

e} origem dos recursos;

d) infraestrutura;

] identificacio do serigo mformando:
1. piibhico alve;

capacidade de atendimento;

recurse financeire utilizado;

=]

recursos financeros a serem utilizados;
recursos humaneos envolvidos e sua qualifieagdo;

oo b
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[ abrangéncia teratonal

% 1" As Enndades que prestam servigo de longa permanéncia para pessoas wdosas, em
carater assistencial e sem fins lucrativos, devem apresentar amda:

I Copia do contrato fumade para a prestagdc de servigos referentes ac abrigamento de
pessoa idosa, conforme padrio estabelecide pela CEDI-PR

I declaragio de compatibibidade com o Arfigo 35 do Estatuto do Idoso: Listagem
nominal, o valor individual cobrado pela prestagio de semige, bem como o valor total do
beneficio previdenciano ou aszistencial de cada pessoa idesa, especificando o percentual
de conmbwigio desta no custelo dz ennidade;

m relatorio de atvidades assinade pelo representante legal da enfidade, com
descrigde, identificagio, quantficagdo e qualificacio das agdes desemohndas no ultme
exercicio, em caso de renovagio;

V. copia do cerificade de registro antenior, quande de renovagio.

§ 2° Remstro de instihugdes de longa permanéncia para idoses, com fins lucrativos

a) requerimento de registro;

B} copia do contrato socizl registrado em catono civil, comprovando execugdo de
programas de atendimento as pessoas idosas como finalidade da sociedade;

) capia do RG, CPF dos socios da pessoa juridica;

d)p declaragio de idonerdade firmada pelos socios da pessoa jundica, conforme
modelo padrio; cdpia do CWPJT amalizado;

) comprovante de mstalagdes fisicas em condigbes adequadas de habiiabilidade,
salubndade, huigene e seguranga, mediante apresentagdo de: alvara de fimcionamento
emutido pela Secretana Mumcipal de Saftde (caso nio possua, apresentar termo de
compromusso de regulanzacio com a mamfestagio favoravel da Vigilineiz Samitara da
SMS);

£ copia dos modelos de contrate de prestagic de serigos fumados com a pessoa
1dosa, especificando o tipo de atendiments, as obnzagdes dz sociedade = prestagies
decomrentes do contrato, com o5 respectivos pregos;

gl deserigdo da forma em que se executa a prestagio de servigos, que devera ser
compairvel com os principios do Estatuto do Idoso.
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A.rr -6°. Os documentos exigidos para a insengdo dos programas, projetos ou servigos das
institnigdes nde- governamentais sio:

L requerimento de inserigdo;

I estatuto devidamente registrado e atualizado;

oL copia do CHFT;

V. ata da eleigio da ultima diretoria;

V. licenga samitana, quando exigido;

VI balango financeirs do ano antenor, se constituida a entidade ha mais de um ano;
VI declaragio de entidade de assisténcia social ou utlidade piblica, caso tenha; e
VI cerhdio pegztva crmminal, civel e de agdes traballustas de seus dingentes

L plane do programa, projeto ou servigo, contendo:

a) finalidades estatutirias;

b ohjetives;

<) ongzem dos recursos;

d) infraestrutura;

) 1dentificacio do programa, projeto ou servigo, mformanda:

1. publico alvo;

2 capacidade de atendimento;

recurso financeiro utilizade;

recursos financeiros a serem uhlizados;

recwrsos bumanes envolvidos e sua qualificagde:;

atividades desenvolvidas que visem o cumpriments do Estatuto do Ido=o;

o e

abrangéncia territorial;

Arxt. 77 Oz documentos exipidos para 2 insengio dos programas, prajetos ou servigos das
mstitugdes governamentals sao:

L requeriments de mserigdio;
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I copia do CHFT;

jui s copia da nomeagio da autondade competente;

V. plano do programa, projeto on servigo, contendo:

a) objetrvos;

<) ongem dos recursos;

d) infrzestruta;

=) identificacio do programa, projeto ou sermvige, mformando:
piiblico alvo;

capacidade de atendimenta;

recurso financeiro unhzado;

b=

recursos financemros a serem uhlizados;
recursos humanos envolvidos e sua gualificagio;
atividades desenvolidas gue visem o cumprimento do Estatuto do Idoso;

oo b e

asbrangeéncia tertorial

CAPITULO TV
DOS DEFERIMENTOS

Arxt. 8° O defermmento do rezmistro da entidade ou da mserigdo dos programas, projetos e
eIVigos, com A consequente emissio de registro, ficara sweito 3 aprovagdo do CMDI,
por decisio da malona de seus membros, que analisard o devido preenchimento des
requisitos legais, podendo exizr outres documentos que entender necessanios.

Paragrafo tmico. Caso seja venficada a falta de decumentos e'ou invalidade destes, a
enfidade fera um prazo de tnnta dias consecutives, contados a partir da notificagio pelo
CMDIL para sana-la, sob pena de mdefarmmento.

Art. 5% Cabera ao CMDIT:

I - receber & analisar os pedidos de registro das enfidades e mscngio dos programas,
projetos e servigos, bem como a documentagio respectiva;
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i - providenciar visita a enfidade e emissdo de parecer sobre as cendigbes parz o
fimrionamenta;

m - pautar, diseutir & deliberar os pedides de remistro & inserigdo, bem come eventual
adverténcia on cancelamento, em reumio plenana;

w - expedir a competente ceridio de registro e'on Inscrigdo as entidades.

Art. 1000 certificado sera valido por:
I - dois anos, no case de registro de entidade nio-governamental;

I - doze meses, no case de imsengic dos progamas, prejetos e servigos
desemvolvidos por enfidades governamentals e nio-governamentars.

Paragrafo umee. O pedido de renovagde de remistro ou da mserigdo dos programas,
projetos e serviges devera ser promovide ne prazo de sessenta dias anferiores ao seu
vencimento.

Are 11 Compete ao CMDI 2 fiscalizagds das enndades governamentais e ndo-
governamentals de atendimento e assisténcia 3 pessoa idesa, bem como dos programas,
projetos e 05 servigos por ele msentos.

CAPITULO V
DOS INDEFERIMENTOS

At 12 Sera indefendo registro 3 entidade gue:
I —nio apresentar a documentagio exazida nos artigos 3°, 6% & 77, conforme o caso;

I — nio oferecer instalagdes fisicas em condigies adequadas de habitabilidade,
luzisne, salubridade e seguranca;

m — ndo 3presentar objeiives estatutarios e plane de trabalhe compativels com os
principios da Let Federal n° 107412003 (Estatuto do Idese);

w — ndo esteja regularmente constituida;
v — nio demonsire a idoneidade de sens dingentes.
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Paragrafo imico. Em caso de indeferiments, por gqualquer metive, a enfidade podera, logo
que cormgida a iregulanidade apontada, dar enfrada com novo pedido.

CAPITULO VI
DOS CANCELAMENTOS

Art 13, As enhdades govemamentais & nio governamentals swjeitas ao registro ou
mscngdo de seus programas, projetos e servigos no CMDI serdo advertidas quanda:

I - apresentarem Oregulanidades técmieas ou admimistrativas incompativels com os
prneipios do Estatuto do Idoso;

o - infterromperem suas atividades por periodo supenor a trés meses, sem motive
justificado;

IIT - dercarem de cumprr, sem justo motive, com o plane de trabalko apresentado.
Paragrafo tmco. A adverténeia estabelecera wm prazo de tinta dias para que a entidade
sane as uregulanidades apentadas e/ou apresente defesa fundamentada que sera submetida
a apreciagdo do Plenane do CMDI, sob pena de cancelamento do registro ou mserigio do
programa, projeto ou servigo.

Art. 14, O remstro ou 2 insenigdo do programa, projeto e servigo sera cancelado quande a
enfidade povernamental ou ndo-governamental:

I - derxar de atender & exgzéneias que motivou 3 adverténcla;

II - commmicar a sua extingdo;

% 170 remstro da enfidade e a insenigio dos programas, projetos e sernvigos poderdo ser
cancelades a qualguer tempo, em case de descumprimente dos requisitos previstos nesta
Dieliberagio, zarantido o direito 3 ampla defesza & ao contraditdno.

5 27 As eptidades deverdo comumicar o encenamente de suas atridades, programas,
projetos ou servigos ao CMDL no prazo de trinta dias.
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CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

A 15 0 finclonamento das enfidades povernamentals e ndo-governamentas de
atendimento e asmsténcla 3 pessea idosa depende de prévia msengdo no Conselho
Mumieipal dos Direttos da Pessoa Idosa, e na auséneia deste, no CEDI-PR_

Art. 16, As entidades que ndo fizerem o sen registro cu a Insergdo de seus programas,
projetes ou servigos estardo sujeltas 3s penahdades admmmstatrvas previstas na Lei
Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), bem como ficario mpedidas de receber
recursos do Fundo dos Dhreitos do Idose do Estado do Parana cu outras verbas piiblicas
do Estade do Parana.

Parigrafo tmico. 4 enfidade que ji s2 encontrar em pleno fimeionamento devera efetivar
seu regisito ou Inserigde de seus programas, projetos ou servigos no praze de quarenia e
cinco dias, a contar da publicagio desta Deliberacio.

Are 17 O descumprimento das disposigbes contidas nesta Deliberagdo por parte das
enfidades governamentals e ndo-governamentals serd comunicado ao Mimisténo Pablico
do Estado do Parana e demars orgios que o CMDI- entender perfimente.

Art. 13, Esta Dehiberacio enfra em vigor na data de sua publicagio.

PUBLIQUE-SE

Altonia-FR de, del (22

VANESSA ROSA MANO
Presidente CADT
Altonia-PR.
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ANEXOI
REQUERIMENTO DE EEGISTRO NO CMDI- Alténia PR

{ ) Insengdo de Enhdades Nio-Governamentals sem fins lncratrvos;
{ ) Inzengdo de Entidades Nio-Governamentais com fins lnerativos;

{ ) Inscrigio de Programas, Projetos e semigos de Enndades Governamentas de
Atendimento e Assisténcia 3 Pessoa Idosa;

Sr. Presidente de
Conzelho Municipal do: Direitos do Idose de Alténia - PR

A(Q)

representada  por

representante legal da enfidade,  portador do CPEMF sob o
n® . firma o presente requermmento de Inserigdo devidamente
acompanhados dos documentos no art. 5.° da Deliberagac J5002022 CMDI, estando
clente que a expedigio do Cerificade de Insengio ocomrera apos anahise dos documentos,
w1s1ta e elaboragio de informagio técmica, confirmando que a enfidade/associagio atends
205 principios estzbelecidos pelo Estatute do Idoso.

Altoma PR de de
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ANEXO IT
PLANC DE TRABALHO

0 Plano de Trabalho € o planejamento global da entidade. O que deverd conter:

- Missic da enndade, objetives gerals, estratémas, consttundo-se em um
planejamento pam o prazo de 02 {dois) anes.

- Identficagio da Entdade ou Orgamiracdo (nome, localizacio, municipio, datz da
eniagio, pliblico-alve atendide, ate)

. Apresentagio: Deverd estar desenito o contenido do plano, ou saja, do que se trata
o trabalho realizado pela entidade, para qual pablico 2 2 area que abrange; sua relevincia
a sociedade, metodologia de trabalko; os parceiros para o desenvolvimento das ativadades
{comeo as redes de atendimento) e da elaboragio do mesme. Também sio apresentados os
principios que nortelam as agdes, de forma que expressem os valores morais, culturais,
politicos, ete ; as duetnizes das agdes, as leis que findamentam toda a agio e o modelo de
gestio adotade pela orgamizagio.

. Dizgnostico da drea: Apresentar o diagnostico da frea que se13 implantado o plane
de trabalbo ouw que j3 vem sendo desenvolvide, contendo a caractenzacio das pessoas que
serdo atendidas, anahse da realidade social da comunidade (bauro, cidade, eic); aspectos
demograficos, fontes de recursos, histonco da regiio e/on phblico.

. Objetivos: Definnr de forma ampla o que se quer alcangar, ou se)z, o objetivo geral,
qual situagio problema gque se quer superar e 05 objetivos especificos, que sio desernitos
de forma mais detalhada que o geral.
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. Prionidades e estratémas: Listar 2= prnondades das agdes da entidade, levando em
conta a sua viabilidade e seu potencial humano e financeiro. Ja as estrategias € o caminho
escolhido pela enfidade para se aleancar o objetrvo proposto.

. Recwsos humanos, matenals e financemos: Explicar todos os recwsos que a
enfidade possm para desenvolver as agdes. O quadro de profissionals que compdem a
atividade, suas especialidades e fimgdes; quem sio os responsavers diretos por cada agdo;
03 materiais que compdem 3 organizacio para o seu funcionamento; & os recursos

financeros da organiragio, se sio recursos proprios ou ndo, sua fonte, etc.

. Metzs: Mostrar quantitativamente o objetrve que s2 quer atingir & o prazo para
aleanga-lo on se aproximar do desejado.

. Montteramento e Avaliagio: Descrever come sera realizade o acompanhamento
continuo do desenvolvimento das atividades e apresentar a ipologia e a periodicidade da
avaliagio adotada pela entidade, parz identificar os avangos e dificuldades visando um

possivel aprimoramento.

. Alteragdes: Caso a entidade altere Plano de Trzbalho, este deverd ser
reencamimhbzade as Conselho, com as devidas alteragdes.
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ANEXO IT
DECLARACAO DE IDONEIDADE

{nome), {nacionalidade),
(estado cinal), {profissio). portader
do RG sob o n”, inserito no CFF =ob o
n® . presidente da(c) (entidade]),
residente e domiciliade 3 Fua na Comarca
de . declaro sob as panzs da Lai que os diretoras da

Enndade sio pesscas idéneas, ndo tendo nada que desabone suas condutas, atendendo
desta forma o inciso IV, pardgrafo unico, do art. 48 da Lei 10.741/2003_

Assinatura Por ser verdade, firmo o presente.
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Prezidente da (o)
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ANEXO IV
DECLARACAO DE REGULAR FUNCIONAMENTO

Declaro para o5 devades fins que o ()
Entidade'Conselbo/Associacio’

Com sede 2 Rua (endereco complata)

Na cidade de Alténia-PR_ inseritofz) no CHET sob o

mimero

E uma entidade sam fins lucrativos & esti em pleno e regular funcionaments desde (data)

. mantendo muas aovidades e cumpnnde suas  finabdades

estatutinas. Declaro também que no ano de . a5 apdes foram desenvelvidas

de acordo com o Plano de Trabalho do referido ana.

Sem mais, coloco-me a disposigio para esclarecimentos que se fizerem necessanos.

Altoma PR, de de

(Assinatura)
(Mome Completo do Presidents)
Prezidente dz (o)

Assinado de forma
digital por MAXILIANO
MAINA:01940185980

MAXILIANO
MAINA:01940185980
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