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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

2° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 093/2021

REF. PREGAO PRESENCIAL N2 056/2021

PROCESSO LICITATORIO N2 178/2021

Pelo presente instrumento particular, celebram entre sio  MUNICIPIO DE
ALTONIA- PREFEITURA MUNICIPAL, pessoa juridica de direito pblico
interno, inscrita no CNPJ sob n? 81.478.059/0001-91, com sede administrativa
na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, em Alténia - PR., neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, o EXMO: SR. CLAUDENIR GERVASONE, portador
do RG n.2 1.489.320 SSP/PR e CPF n° 408.411.629-72, residente na Avenida
Gralha Azul, 487, na cidade de Altdnia, Estado do Parana e os DETENTORES
DA ATA: AEMPRESA: S ADASILVA MOSCONI - FRUTICULTURA - EPP,
inscrito no CNPJ sob n2. 97.469.969/0001-48, com sede a Estrada Paineira,
516, CEP 87.550-000, na cidade de Altonia, estado do Parand, neste ato
representado pela Sra. Sueli Alves da Silva Mosconi, portador do PR/PR e do
CPF n®. 014.356.269-07, residente na Estrada Paineira Lote Rural, na cidade
de Altonia, estado do Parana, resolve firmar o presente 2° Termo Aditivo a Ata
de Registro de Pregos 093/2021 para entrega do objeto da Licitagdo na
Modalidade Pregao Presencial n®. 056/2021, mediante clausulas e condigdes
a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO VALOR

O 2° Termo Aditivo tem a Ata de Registro n® 093/2021 tem por objeto realizar
o Equilibrio econémico Financeiro, de acordo com Notas Fiscais fornecidas
pela contratada e pesquisa de pregos através do Aplicativo “Menor Prego”,
conforme disposto no Art. 65 da Lei 8.666/1993, conforme descrito abaixo:

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Item Descrigao Valor | Reequilibrio Novo
Atual Valor
04 Banana maga 1° 2,59 50,79 % R$ 3,90

CLAUSULA SEGUNDA: DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Ata.

E estando as partes de pleno acordo com o presente instrumento, firmam-no
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas que
também o assinam

Altonia, 02 de setembro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

DECRETO N° 176/2022

Homologa parecer exarado por Comissdo Municipal de Pregao e Equipe de
Apoio sobre julgamento de propostas apresentada em atendimento ao
disposto no Edital de Pregdo Presencial n°. 055/2022 de 26 de agosto de 2022
e da outras providéncias.

CLAUDENIR GERVASONE - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA,

Art.1%-Fica homologado o parecer exarado pela Comissdo Municipal de
Pregao e Equipe de Apoio, constituida consoante a Portaria n®. 002/2022 de
05 de janeiro de 2022, sobre julgamento da proposta apresentada em
atendimento ao disposto no Edital de Pregédo Presencial n®. 055/2022 de 26
de agosto de 2022, que tem como objeto contratagéo de empresa de pequeno
porte para aquisicdo de parques Infantis para serem instalados na escola
Municipal Telma Pessato Bonfim e no Centro Esportivo Paulo Vatanabe,
municipio de Altonia.

Art. 22 - Declara como vencedor da concorréncia a proposta da empresa: ARI
ERICH GOHL EIRELI- nos lotes 01 e 02, com valor total de R$ 89.000,00
(oitenta e nove mil reais).

Art. 3%- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 20 de setembro de 2022.
CLAUDENIR GERVASONE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS N° 136/2022
MODALIDADE Pregédo N° 046/2022

HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N¢ 153/2022 DE 09/08/2022
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE
ALTONIA - PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.
81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede
administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado
do Parang, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo. Sr.
CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.? 1.489.320 SSP/PR e CPF n®
408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de
Altonia, Estado do Parana, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
MILENE PAULA CAETANO GIMENEZ07501322996, inscrito no CNPJ sob
n°. 47.205.350/0001-58, neste ato representada pela Srta. Milene Paula
Caetano Gimenez, portadora do RG n® 145270421 e do CPF n®. 075.013.229-
96, residente na Rua Castro Alves, na cidade de ALTONIA, Estado do PR,
resolve firmar o presente Contrato de PRESTAGCAO DE SERVIGCOS para
entrega do objeto da Licitacdo na Modalidade Pregéo n®. 046/2.022, mediante
clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

)

O presente Contrato de PRESTACAO DE SERVIGCOS tem por objeto a
PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE OFICINEIRO. PARA DESENVOLVER
ATIVIDADES RELACIONADAS OFERTADA PELO CREAS, a seguir
descritos:

Lote Item Quant Descricéo Valor Total
Mensal
2 1 Publico Alvo: criangas, adolescentes e
04 idosos

R$ R$
Meses Objetivo: ~ Contratagdo de  oficineiros 970,00 3.880,00

conforme orientagdo da  Tipificagao

Ano XI
Edicao n.2 1.894

Terga-feira, 20 de setembro de 2022

Nacional de Servigos Socioassistenciais,
para realizar trabalhos em grupos
organizados, com os participantes do
SCFV, ampliar trocas culturais e de
vivencias, desenvolver o sentimento de
pertenca e de identidade, fortalecer
vinculos e incentivar a socializagdo e a
convivéncia comunitaria. Possui carater
preventivo, pautado na defesa dos direitos
e desenvolvimento das capacidades e
potencialidades de cada individuo,
prevenindo situagdes de vulnerabilidade
social

METODOLOGIA: - Trabalhar o
desenvolvimento da coordenagdo motor
ampla, coordenar som e ritmos,
concentragdo, conhecimento do préprio
corpo.- Visara desenvolver a autoconfianga
nas suas potencialidades capacidades e
habilidades necessarias para os ritmos
aplicados nas oficinas, tal oficina sera
oportunizada a grupos de criancas,
adolescentes entre 06 a 17 anos e idosos-
Realizar busca ativa para formagdo de
coletivos (grupos)- realizar grupos com até
30 participantes.- Atuar como referéncia
para o publico do Servigo de convivéncia e
fortalecimento de vinculos e para os
demais profissionais que desenvolvem
atividades com o grupo sob sua
responsabilidade; - Ministrar, administrar,
monitorar e coordenar as aulas teéricas e
praticas de acordo com o curso
relacionado. - Promover o
autoconhecimento e  desenvolver a
autoconfianca através de técnicas como
jogos teatrais, expressdo corporal,
expressdo facial e técnica de voz.
Proporcionando interagao da cultura com
criangas e adolescentes- mediar os
processos grupais dos
servigos/programas/projetos, sob
orientagao do 6rgédo gestor ou coordenador
da unidade; Participar de atividades de
planejamento, sistematizar e avaliar o
Servigo/Programas/  Projeto, juntamente
com a equipe de trabalho responsavel pela
execugdo; Registrar a frequéncia e as
acdes desenvolvidas, e encaminhar as
informagdes para o profissional de
referéncia; Organizar e facilitar situagoes
estruturadas de aprendizagem e de
convivio social, explorando e
desenvolvendo temas e conteido do
servigo/programa e Projeto;- Desenvolver
oficinas, culturais e de lazer; Identificar o
perfil dos usuarios e acompanhar a sua
evolugdo nas atividades desenvolvidas; -
Informar o Profissional da equipe de
referéncia a identificacdo de contextos
familiares e informagbées quanto ao
desenvolvimento dos usuarios em seus
mlltiplos aspectos (emotivos, de atitudes,
etc.); - Coordenar o desenvolvimento das
atividades realizadas com os usuérios sob
sua responsabilidade; - Manter arquivo da
documentagao do (s) Grupo (s), incluindo
os formularios de registro das atividades e
de acompanhamento dos usuarios.
Realizar planejamento juntamente com a
equipe de referéncia dos CRAS de todas as
acdes a serem desenvolvidas; - Mediar e
facilitar o processo de socializagdo da
crianga/adolescente e demais usuarios sob
sua responsabilidade;- Desenvolver
contetidos e atividades que lhe s&o
atribuidos no Tragado Metodolégico de
cada Servigo/Programa/Projeto de
Assisténcia Social; - Carga horaria minima
de 40 horas semanais

DO VALOR

O valor dos lotes vencidos pela Empresa: MILENE PAULA CAETANO
GIMENEZ07501322996 e de R$ 3.880,00 (trés mil oitocentos e oitenta
reais).

O presente contrato terd vigéncia 04 (quatro) meses, com inicio em
17/08/2022 e término em 16/01/2023, podendo ser prorrogado até atingir o
limite da 120 (cento e vinte) meses, caso haja interesse entre as partes
contratuais.

Para efeito de pagamento, a contratada encaminharé a Prefeitura Municipal
de Altonia, apdés Homologacéo, e entrega total dos Produtos, a Nota Fiscal,
com as especificagdes detalhadas que acompanham os produtos, bem como
devera constar na Nota Fiscal, o tipo e o nUmero da Licitagdo. Ex: “Pregdo
N°046/2.022".

Os pagamentos serdo efetuados em até 15 (quinze) dias do més subsequente
ao da prestacao dos servigos, de acordo com o sub-item 22.3 do edital.
ICONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS]

Os servigos referentes aos lotes, desta licitagdo deverdo ser inicio em até 05
(cinco) dias, apés a assinatura do contrato, no Municipio de Alténia — PR.

A DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL, Rejeitard no todo ou em parte os
servigcos que estiverem em desacordo com as condigdes estabelecidas no
Edital

Os recursos para pagamento decorrentes da aquisicao do objeto da presente
licitagdo serdo recursos oriundos da Fonte: 37 SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL 81014250 Programa SCFV - CRAS
339039999901 OUTRAS DESPESAS

Altonia-PR., 17 de agosto de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 137/2022
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MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N 046/2022

HOMOLOGADO ATRAVES DO DECRETO N¢ 153/2022 DE 09/08/2022
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE
ALTONIA - PREFEITURA MUNICIPAL, inscrita no CNPJ n.
81.478.059/0001-91, doravante denominada CONTRATANTE, com sede
administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Alténia, Estado
do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo. Sr.
CLAUDENIR GERVASONE, portador do RG n.? 1.489.320 SSP/PR e CPF n°
408.411.629-72, residente na Avenida Gralha Azul, 487, na cidade de
Altonia, Estado do Parand, e na qualidade de CONTRATADA empresa:
ELOISA RODRIGUES ALVES DE OLIVEIRA07437241943, inscrito no CNPJ
sob n% 34.567.522/0001-91, neste ato representada pela SR? Eloisa
Rodrigues Alves de Oliveira, portadora do RG n® 148684194 e do CPF n°.
074.372.419-43, residente na Rua Alcidia Nascimento Digigov, na cidade de
ALTONIA, Estado do PR, resolve firmar o presente Contrato de PRESTAGAO
DE SERVIGOS para entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade Pregao n®.
046/2.022, mediante clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETO

O presente Contrato de PRESTACAO DE SERVIGOS tem por objeto a
PRESTACAO DE SERVICOS DE EDUCADOR SOCIAL. PARA
DESENVOLVER ATIVIDADES RELACIONADAS OFERTADA PELO CREAS,
a seguir descritos:

Lote ltem Quant Descrigdo Valor Total
Mensal

Publico Alvo: criangas, adolescentes e
idosos

Objetivo: ~ Contratagdo de  oficineiros
conforme orientagdo da  Tipificagao
Nacional de Servigos Socioassistenciais,
para realizar trabalhos em grupos
organizados, com os participantes do
SCFV, ampliar trocas culturais e de
vivencias, desenvolver o sentimento de
pertenca e de identidade, fortalecer
vinculos e incentivar a socializagdo e a
convivéncia comunitaria. Possui caréter
preventivo, pautado na defesa dos direitos
e desenvolvimento das capacidades e
potencialidades de cada individuo,
prevenindo situagées de vulnerabilidade
social

METODOLOGIA: - Trabalhar o
desenvolvimento da coordenagdo motor
ampla, coordenar som e ritmos,
concentragdo, conhecimento do préprio
corpo.- Visara desenvolver a autoconfianga
nas suas potencialidades capacidades e
habilidades necessarias para os ritmos
aplicados nas oficinas, tal oficina sera
oportunizada a grupos de criangas,
adolescentes entre 06 a 17 anos e idosos-
Realizar busca ativa para formagdo de
coletivos (grupos)- realizar grupos com até
30 participantes.- Atuar como referéncia
para o publico do Servigo de convivéncia e
fortalecimento de vinculos e para os
demais profissionais que desenvolvem
atividades com o grupo sob sua
responsabilidade; - Ministrar, administrar,
monitorar e coordenar as aulas teéricas e
praticas de acordo com o curso
relacionado. - Promover o
autoconhecimento e  desenvolver a
autoconfianca através de técnicas como
04 jogos teatrais, expressdo  corporal, R$ R$
Meses expressdo facial e técnica de voz. 970,00 3.880,00

Proporcionando interagéo da cultura com
criangas e adolescentes- mediar os
processos grupais dos
servigos/programas/projetos, sob
orientagéo do drgao gestor ou coordenador
da unidade; Participar de atividades de
planejamento, sistematizar e avaliar o
Servigo/Programas/ Projeto, juntamente
com a equipe de trabalho responsavel pela
execucdo; Registrar a frequéncia e as
acbes desenvolvidas, e encaminhar as
informagées para o profissional de
referéncia; Organizar e facilitar situagoes
estruturadas de aprendizagem e de
convivio social, explorando e
desenvolvendo temas e conteido do
servigo/programa e Projeto;- Desenvolver
oficinas, culturais e de lazer; Identificar o
perfil dos usuérios e acompanhar a sua
evolugao nas atividades desenvolvidas; -
Informar o Profissional da equipe de
referéncia a identificagdo de contextos
familiares e informagées quanto ao
desenvolvimento dos usuérios em seus
muiltiplos aspectos (emotivos, de atitudes,
etc.); - Coordenar o desenvolvimento das
atividades realizadas com os usuarios sob
sua responsabilidade; - Manter arquivo da
documentagao do (s) Grupo (s), incluindo
os formulérios de registro das atividades e
de acompanhamento dos usuarios.
Realizar planejamento juntamente com a
equipe de referéncia dos CRAS de todas as
agbes a serem desenvolvidas; - Mediar e
facilitar o processo de socializacdo da
crianca/adolescente e demais usuarios sob
sua responsabilidade;- Desenvolver
contedos e atividades que lhe sédo
atribuidos no Tragcado Metodoldgico de
cada Servico/Programa/Projeto de
Assisténcia Social; - Carga horaria minima
de 40 horas semanais

01 01

DO VALOR

O valor dos lotes vencidos pela Empresa: ELOISA RODRIGUES ALVES DE
OLIVEIRA07437241943 e de R$ 3.880,00 (trés mil oitocentos e oitenta
reais).

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Ano XI
Edicao n.2 1.894

Terga-feira, 20 de setembro de 2022
O presente contrato tera vigéncia 04 (quatro) meses, com inicio em
17/08/2022 e término em 16/01/2023, podendo ser prorrogado até atingir o
limite da 120 (cento e vinte) meses, caso haja interesse entre as partes
contratuais.
Para efeito de pagamento, a contratada encaminhara a Prefeitura Municipal
de Altonia, apés Homologacéo, e entrega total dos Produtos, a Nota Fiscal,
com as especificagdes detalhadas que acompanham os produtos, bem como
devera constar na Nota Fiscal, o tipo e o nUmero da Licitagdo. Ex: “Pregdo
N°046/2.022".
Os pagamentos serdo efetuados em até 15 (quinze) dias do més subsequente
ao da prestacéo dos servigcos, de acordo com o sub-item 22.3 do edital.
Os servigos referentes aos lotes, desta licitagdo deverdo ser inicio em até 05
(cinco) dias, ap6s a assinatura do contrato, no Municipio de Altonia — PR.
A DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL, Rejeitard no todo ou em parte os
servigos que estiverem em desacordo com as condigdes estabelecidas no
Edital
Os recursos para pagamento decorrentes da aquisicdo do objeto da presente
licitagdo serdo recursos oriundos da Fonte: 37 SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL 81014250 Programa SCFV - CRAS
339039999901 OUTRAS DESPESAS
Altonia-PR., 17 de agosto de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

PORTARIA N.2 128/2022.

Concede licenga a servidora ERICA CRISTINA DA SILVA BARBATO.
CLAUDENIR GERVASONE - Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE,

Conceder a servidora ERICA CRISTINA DA SILVA BARBATO, portadora da
Cédula de Identidade RG-n° 14.536.401-9-PR, ocupante do cargo de
Professora, lotada na Secretaria de Educacgdo, Esporte, Cultura e
Comunicacéo, 180(cento e oitenta) dias de licenga para fins de Protegdo a
Maternidade, sem prejuizos em seus vencimentos, no periodo de 19/09/2022
a 17/03/2023.

Registre-se,

Publique-se e,

Cumpra-se.

Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 19 dias do més de setembro do
ano de 2022.

CLAUDENIR GERVASONE

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

PORTARIA N.2 129/2022.

Designa o servidor efetivo para realizagao de pericias médicas nos servidores
desta Municipalidade.

CLAUDENIR GERVASONE - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE,

Art. 12 - Designar o servidor Dr. Deuber Henrique Ribeiro de Oliveira —
CRM.21904/PR, portador da Cédula de Identidade RG - n® 15.453.551-5-SP.,
para realizagdo de pericia médica, na servidora Débora Camilo Ferreira,
portadora da cédula de Identidade RG-n® 11.039.237-0-PR, ocupante do cargo
de Aux. de Enfermagem.

Art. 2°- Encaminhamos em anexo para apreciagdo médica e preenchimento
questionario pericial complementar.

Art. 32 - Os trabalhos desempenhados pelo servidor, serdo sem 6nus adicional
a fungdo ja desempenhada na Prefeitura.

Registre-se,

Publique-se e,

Cumpra-se.

Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 19 dias do més de setembro do
ano de 2022.

CLAUDENIR GERVASONE

PREFEITO MUNICIPAL

QUESTIONARIO PERICIAL COMPLEMENTAR.

COMPLEMENTO A PORTARIA, 127/2022.

01) A Servidora em questdo na mencionada Portaria, apresenta lesdo
que podemos considerar invalidez parcial ou total.

02) A Servidora sofre de alguma doenga/enfermidade/deficiéncia? Se positivo,
qual?

03) Em caso positivo, podemos considerar o tempo que possui,
doencga/enfermidade/deficiéncia, (Data de inicio, aproximadamente)?

04) Quais as limitagdes?

05) A Servidora possui maior dificuldade para realizar o trabalho que realizava
antes e que realiza na data atual?

FAPESPAL - FUNDO DE APOSENTADORIAS E PENSOES DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE ALTQNIA

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne2. 002/2022

Processo Administrativo 004/2022

TERMO DE RATIFICACAO

O Presidente do FAPESPAL do Municipio de Altonia, Estado do Parand,
MAXILIANO MAINA, no uso de suas atribui¢cdes legais e com base no inciso
Il do Art. 74 da Lei n2. 14.133/2021 de 01 de abril de 2021, RATIFICA a
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solicitacdo da FAPESPAL, Contratagdo de Empresa para Prestagdo de
servico de fornecimento de Software, para gestdo de Compensagdo
previdenciaria entre os entes federativos, no valor de no valor de R$ 1.200,00
(um mil e duzentos reais), sendo pago mensalmente o valor de R$ 300,00
(trezentos reais), com a empresa: EMPRESA DE TECNOLOGIA E
INFORMACOES DA PREVIDENCIA - DATAPREV S.A, inscrita no CNPJ sob
n® 42.422.253/0001-01, com ST de Autarquias Sua — Quadra 1 — Bloco E/F —
CEP: 70.070.935, na cidade de Brasilia , Distrito Federal

Os recursos para a contragdo dos Servigos acima citados sdo oriundos da
Fonte: 14.001.2053000.33.90.40.08.00000000 — manutengéo de Software.
Altonia, 20 de setembro de 2022.

MAXILIANO MAINA

PRESIDENTE DO FAPESPAL

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Assinado de forma digital por

MAXILIANO MAXILIANO MAINA:01940185980
MAI NAO-I 9401 85980 Dados: 2022.09.20 16:36:12
-03'00"

Ano XI
Edicao n.2 1.894

Terga-feira, 20 de setembro de 2022
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