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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 014/2025

P.A — Memorando 1.048/2025

Referente: CONCURSO PUBLICO N°. 001/2019

Convoca Candidata aprovada ao cargo de; PSICOLOGO, no Concurso
Publico n°. 001/2019.

DIEGO JARDIM PERGO - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigcdes e tendo em vista o resultado do Concurso Publico
Municipal n°. 001/2019, homologado pelo Decreto n.° 234/2019 de 19 de
novembro de 2019.

Considerando a apresentagdo de todos os documentos em data anterior.
Convoca a candidata aprovada, abaixo nominadas, para ASSUMIR a
respectiva vaga, no dia 17 de junho de 2025, no Horario das 08:00 as 11:30
e das 13:00 as 17:30 horas, no Paco Municipal, sito a Rua Rui Barbosa, n.°

815, Divisdo de Recursos Humanos, Sala 15.
PSICOLOGO — 40 HORAS.

ORDEM. | NOME DO CANDIDATO. INSCRICAO
15 KAMYLLA CAETANO MAIA | 618961 |

Caso a candidata convocada neste Edital ndo compareca, na data

determinada, serd considerada desistente e sera automaticamente

desclassificada do Concurso.

Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 16 de junho de 2025.

DIEGO JARDIM PERGO

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE ALTONIA

Pagina |1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

LEI COMPLEMENTAR N° 044/2025 DE 13 DE JUNHO DE 2025

Cria o cargo de Agente Educacional no quadro geral dos servidores municipais
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTONIA, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Altdnia aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica criado o Cargo de Agente de Apoio Educacional no quadro geral
dos servidores efetivos do municipio, com as seguintes especificagdes:

| - Jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais;

Il - Vencimento inicial Tabela de Vencimentos CLASSE Il - OPERACIONAL,
“NIVEL 1” e demais progressdes constantes na tabela do Anexo | da Lei
Complementar N°040/2025.

Il - formagdo minima exigida: conclusdo de Nivel Técnico na area do
Magistério/ Formagdo Docente;

IV — O Cargo ficara vinculado a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Comunicagao;

V — Fungdes, atribuicdbes e demais especificidades a serem exercidas
conforme descrigdo detalhada no Anexo |, parte integrante desta Lei.

Art. 2°. Ficam criadas 48 (quarenta e oito) vagas de Agente Educacional, que
ficam inclusas na redacdo do ANEXO | da Lei Complementar N°013/2019, que
passara a vigorar conforme Anexo |l desta lei, que poderdo ser remanejadas
de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura
e Comunicagéo.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 13 dias do més de junho de
2025.

DIEGO JARDIM PERGO

Prefeito Municipal

ANEXO |

FUNCOES BASICAS DO AGENTE EDUCACIONAL

I - Fungdes de carater permanente

1. Auxiliar de atendimento nos Centros Municipais de Educacao Infantil.

2. Atendimento aos alunos com necessidades especiais.

3. Atendimento aos alunos com necessidade de recomposigéo curricular.

1. Auxiliar de Atendimento nos Centros Municipais de Educacéo Infantil

L] Executar as atividades em conformidade com o planejamento
definido pelo setor competente;

° Responsabilizar-se pelas criancas da turma ou do periodo
correspondente ao seu turno de trabalho;

L] Zelar pela segurancga, alimentag&o, saude e higiene das criancas
efetivamente frequentadoras do CMEI;

° Permanecer no local onde as criangas dormem durante todo o
periodo destinado ao sono;

° Atender aos professores ou a equipe técnica responsavel por
alunos com necessidades especiais, quando solicitado, para
acompanha-los aos sanitarios;

° Atender as solicitagdes dos professores e técnicos pedagdgicos
quanto a higiene e alimentacdo dos alunos com necessidades
especiais;

° Manter a ordem, a conservagdo e a higienizacdo no local de
trabalho, conforme normas e instrugées;

o Zelar pelo ambiente escolar, preservando, valorizando e
integrando o ambiente fisico escolar;

° Efetuar servicos de embalagem, arrumagdo e remogdo de
mobilidrio, garantindo a acomodagdo necessdaria aos turnos
existentes na escola;

° Participar, junto ao pessoal técnico-administrativo e demais
profissionais, de reunides de conselho de classe, pedagdgicas,
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administrativas, festivas e outras atividades da unidade escolar
que exijam decisdes coletivas;

L] Realizar atividades que envolvam o cuidar, o educar e o brincar
em um processo de interacéo;

° Auxiliar o aluno no desenvolvimento das atividades pedagdgicas,
quando solicitado pelo professor;

L] Auxiliar, sob orientagdo do professor, na confecgdo de materiais
adaptados ao aluno, de acordo com a deficiéncia apresentada;

° Auxiliar o professor responsavel pela turma, quando houver aluno
com disturbios de comportamento;

o Executar servigos internos e externos, conforme demanda
apresentada pela escola;

° Receber os alunos dos o6nibus nos pontos de parada,
direcionando-os aos respectivos espagos educacionais;

° Encaminhar os alunos dos espacos educacionais até os pontos de
parada dos 6nibus;

° Auxiliar no controle do movimento de pessoas nas dependéncias
do estabelecimento de ensino, colaborando com a organizagédo
das atividades desenvolvidas na unidade escolar;

° Acompanhar os alunos em atividades extraclasse, quando
solicitado;

L] Participar de cursos, capacitagdes, reunides, seminarios ou outros
encontros correlatos as fungbes exercidas ou sempre que
convocado;

° Realizar chamamento de emergéncia de médicos, bombeiros ou
policiais, quando necessario, comunicando o procedimento a
chefia imediata;

° Cumprir e fazer cumprir as decis6es superiores tomadas em
assuntos de sua competéncia legal;

L] Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e
preservagao ambiental;

o Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, de acordo
com a solicitagcdo dos superiores;

° Cumprir e participar do calendario escolar e das demais acdes do
periodo letivo.
Observagdo: Todas as fungdes acima relacionadas devem ser executadas
com a supervisdo e orientagdo direta dos professores responsaveis pelas
turmas.
2. Atendimento aos Alunos com Necessidades Especiais

° Zelar pela seguranga dos alunos com necessidades educativas
especiais, temporarias ou permanentes, atentando para eventuais
anormalidades e identificando as necessidades individuais;

° Sugerir e solicitar recursos para o bom atendimento ao aluno,
quando necessario, reportando-se sempre a chefia imediata;

° Atender adequadamente os alunos com deficiéncia temporaria ou
permanente que demandem apoio de locomogéo, higiene e
alimentagao;

° Auxiliar na locomogao dos alunos que utilizam cadeira de rodas,
andador, muletas, bengalas ou outros dispositivos de apoio,
inclusive fora do ambiente escolar;

L] Auxiliar os alunos com deficiéncia fisica neuromotora ou outras,
temporarias ou permanentes, quanto a alimentacdo durante o
recreio;

° Atender as necessidades basicas de higiene e uso do banheiro
dos alunos com deficiéncia;

o Garantir os cuidados necessarios na entrada e saida dos alunos,
bem como durante o recreio e as aulas;

° Higienizar e organizar os espagos destinados a troca de fraldas e
outras assepsias;

° Auxiliar na promogéo da cultura e da pratica inclusiva, visando
desmistificar mitos e preconceitos em torno da deficiéncia;

° Auxiliar o aluno no desenvolvimento das atividades pedagdgicas,
quando solicitado pelo professor;

° Auxiliar, sob orientagdo do professor, na confecgdo de materiais
adaptados ao aluno, conforme a deficiéncia apresentada;

° Zelar pela seguranga e bem-estar dos estudantes com deficiéncia
fisico-neuromotora, atentando para anormalidades e identificando
as necessidades individuais;

L] Informar a chefia imediata, ao identificar a necessidade de
atendimento médico de urgéncia;

° Atender adequadamente os estudantes e professores com
deficiéncia fisico-neuromotora que demandem apoio de
locomogao, higiene e alimentagéo;

° Garantir os cuidados necessarios na entrada e saida dos alunos e
professores, bem como durante o recreio e as aulas;

° Controlar o kit de higienizagdo, preenchendo a Solicitacdo de
Aquisicédo ou Reposicéo;
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o Auxiliar na organizagdo e execugdo dos servigos de cozinha,
orientando o pré-preparo, o preparo e a finalizagéo de alimentos e
bebidas, observando os cuidados e as dietas especificas sob
orientagdo dos proprios estudantes, professores, da familia e/ou
da equipe multiprofissional,
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o Acompanhar os educandos em atividades extracurriculares e
extraclasse, quando solicitado;

o Identificar a necessidade de chamamento de emergéncia
(médicos, bombeiros, policiais), quando necessario, comunicando
o procedimento a chefia imediata;

° Preencher relatérios relativos a sua rotina de trabalho, quando
solicitado;

o Auxiliar o professor responsavel pela turma, quando houver aluno
com disturbios de comportamento;

° Participar de cursos, capacitagdes, reunides, seminarios ou outros
encontros correlatos as funcdes exercidas ou sempre que
convocado;

Efetuar outras tarefas correlatas as acima descritas;

Cumprir e participar do calendario escolar e das demais a¢des do
periodo letivo.
3. Atendimento aos Alunos com Necessidade de Recomposicdo
Curricular

o Executar as atividades em conformidade com o planejamento
definido pelo setor competente;

o Responsabilizar-se pelas criangas da turma ou do periodo
correspondente ao seu turno de trabalho;

o Manter a ordem, a conservagdo e a higienizacdo no local de
trabalho, conforme normas e instrugées;

o Zelar pelo ambiente escolar, preservando, valorizando e
integrando o ambiente fisico escolar;

o Efetuar servigos de embalagem, arrumagdo e remogdo de
mobilidrio, garantindo a acomodagdo necessdaria aos turnos
existentes na escola;

o Auxiliar na promogéo da cultura e da pratica inclusiva, visando
desmistificar mitos e preconceitos em torno da deficiéncia;

o Auxiliar o aluno no desenvolvimento das atividades pedagdgicas,
quando solicitado pelo professor;

o Atender os estudantes, proporcionando a recuperagdo da
aprendizagem e o desenvolvimento do processo pedagdgico;

o Participar de cursos, capacitagdes, reunides, seminarios ou outros
encontros correlatos as fungdes exercidas ou sempre que
convocado;

o Responsabilizar-se pelas adaptacdes curriculares dos alunos
atendidos, auxiliando-os em todas as atividades escolares;

o Cumprir e participar do calendario escolar e das demais a¢des do
periodo letivo.
ANEXO Il
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CLASSE | - SERVICOS GERAIS

SITUACAO ANTIGA SITUACAO NOVA
DENOMINACAO: CARGO/EMPREGO DENOMINACAO: CARGO/ EMPREGO
°DE °DE
VAGAS VAGAS
150 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 150 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
1 GUARDA 1 GUARDA
1 PINTOR DE PAREDE 1 PINTOR DE PAREDE

CLASSE Il - OPERACIONAL

SITUACAO ANTIGA SITUACAO NOVA
N° DE DENOMINACAO: CARGO/EMPREGO N° DE DENOMINACAO:CARGO/ EMPREGO
VAGAS VAGAS
2 AGENTE DE INSPECAO DE PRODUTOS E 2
ORIGEM ANIMAL

AGENTE DE INSPECAO DE PRODUTOS E
ORIGEM ANIMAL
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3 MECANICO 3 MECANICO
1 MECANICO DE MAQUINA PESADA 1 MECANICO DE MAQUINA PESADA
1 OPERADOR DE CONTABILIDADE 1 OPERADOR DE CONTABILIDADE
3 TECNICO AGRICOLA 3 TECNICO AGRICOLA
1 TECNICO EM CONTABILIDADE 1 TECNICO EM CONTABILIDADE
1 TECNICO EM HIGIENE DENTARIA 1 TECNICO EM HIGIENE DENTARIA
1 TECNICO EM CONSTRUCAO CIVIL 1 TECNICO EM CONSTRUCAO CIVIL
13 TECNICO EM ENFERMAGEM 13 TECNICO EM ENFERMAGEM
10 GUARDA CIVIL MUNICIPAL 10 GUARDA CIVIL MUNICIPAL
CLASSE IV - UNIVERSITARIO “A”
SITUACAO ANTIGA SITUACAO NOVA
N°DE AO- N°DE DENOMINAGAO:CARGO/ EMPREGO
VAGAS DENOMlNACAO' VAGAS ¢
CARGO/EMPREGO
2 PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 2 PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
2 NUTRICIONISTA 20 HORAS 2 NUTRICIONISTA (20 HORAS;
2 FISIOTERAPEUTA (20 HORAS) 2 FISIOTERAPEUTA (20 HORAS)
5 FARMACEUTICO (20 HORAS) 5 FARMACEUTICO (20 HORAS)
2 PSICOLOGO (20 HORAS) 2 PSICOLOGO (20 HORAS)
1 FONOAUDIOLOGO (20 HORAS) 1 FONOAUDIOLOGO (20 HORAS)
CLASSE IV - UNIVERSITARIO “B”
SITUACAO ANTIGA SITUAGARO NOVA
N°DE DENOMINACAO: CARGO/EMPREGO | N° DE DENOMINACAO:CARGO/ EMPREGO
VAGAS VAGAS
2 ADVOGADO 2 ADVOGADO
1 ARQUITETO E URBANISTA 1 ARQUITETO E URBANISTA
4 ASSISTENTE SOCIAL 6 ASSISTENTE SOCIAL
2 BIOQUIMICO 2 BIOQUIMICO
9 CIRURGIAO DENTISTA 9 CIRURGIAO DENTISTA
14 ENFERMEIRO 14 ENFERMEIRO
2 ENGENHEIRO AGRONOMO 2 ENGENHEIRO AGRONOMO
1 FARMACEUTICO (40 HORAS) 1 FARMACEUTICO (40 HORAS)
1 FARMACEUTICO BIOQUIMICO 1 FARMACEUTICO BIOQUIMICO
3 FISIOTERAPEUTA (40 HORAS) 2 FISIOTERAPEUTA (40 HORAS)
1 FONOAUDIOLOGA 1 FONOAUDIOLOGA
12 EDICO (20 horas’ 12 MEDICO (20 horas
1 EDICO ORTOPEDISTA 1 EDICO ORTOPEDISTA
1 EDICO VETERINARIO 1 EDICO VETERINARIO
1 UTRICIONISTA 1 UTRICIONISTA
4 PSICOLOGO 4 PSICOLOGO (40 HORAS)
CLASSE IV- UNIVERSITARIO “C”
SITUACAO ANTIGA SITUACAO NOVA
N°DE DENOMINACAO: CARGO/EMPREGO | N° DE DENOMINACAO:CARGO/ EMPREGO
VAGAS VAGAS
6 MEDICO (40 horas) [ MEDICO (40 HORAS)
1 MEDICO GINECOLOGISTA 1 MEDICO GINECOLOGISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
LEI ORDINARIA N°. 1.979/2025 DE 13 DE JUNHO DE 2025
Autoriza o Executivo Municipal a abrir Credito Adicional no Orcamento do
exercicio vigente e da outras providencias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTONIA, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Alténia aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Ordinaria:
Art. 1°. Fica autorizado ao Executivo Municipal de Altonia, a abrir no
orcamento geral deste Municipio, Crédito Adicional, no orcamento vigente
no valor de R$- 2.269.400,00(Dois milhdes, duzentos e sessenta e nove mil e
quatrocentos reais) destinados a despesas abaixo discriminadas:

FUNCIONAL PROGRAMATICA FR VALOR ]
09.00 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
09.01 - GABINETE DO SECRETARIO
18.782.012.1.089 — Pavimentacao Trecho Rural Ouro verde

3871/4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes... A 766 1.979.700,00
18.782.012.1.046 — Pavimentacdo de Vias Rurais

4104/4.4.90.51.00 - Obras e Instalactes.... 000 289.700,00
TOTAL SUPLEMENTACAO. 2.269.400,00

Art. 2°. Para atendimento ao que trata o Art. 1° serdo utilizados recursos a
titulo de Excesso de Arrecadacdo proveniente de recursos de convenio
firmado entre a Itaipu Binacional e este Municipio, recursos livres e vinculados
resultantes de superavit financeiro apurado ao final do exercicio de 2024 nas
fontes de recursos abaixo discriminadas, obedecendo o que dispde os
dispositivos do art. 43 da Lei 4.320/64.

DESCRICAO FR VALOR
RECURSOS ORDINARIOS -LIVRES... T 000 289.700,00
PAVIMENTACAO DE VIAS RURAIS UNIAG 766 1.979.700,00
TOTAL EXCESSO DE ARRECADA(;AOISUPERAVIT 2.269.400,00

Art. 3°. Para a devida correlagdo entre os instrumentos de planejamento do
Municipio, fica o Executivo Municipal autorizado a efetuar no PPA e LDO
vigentes as alteragdes oriundas desta lei.

Art. 4°. Fica aprovada a alteracdo na Programagdo Financeira do Municipio
para o exercicio corrente com as modificagdes introduzidas através desta Lei.
Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 13 dias do més de junho de
2025.

DIEGO JARDIM PERGO

Prefeito Municipal

0 AGENTE EDUCACIONAL 48 AGENTE EDUCACIONAL
1 ATENDENTE CONSULTORIO DENTARIO 1 ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
30 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 30 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
34 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 34 AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE ESCRITORIO 4 AUXILIAR DE ESCRITORIO
AUXILIAR DE TRIBUTACAO 2 AUXILIAR DE TRIBUTACAO
CARPINTEIRO 6 CARPINTEIRO
ELETRICISTA 2 ELETRICISTA
ELETRICISTA DE AUTOMOVEL ELETRICISTA DE AUTOMOVEL
ENCANADOR ENCANADOR
ESCRITURARIO ESCRITURARIO
FEITOR DE TURMA FEITOR DE TURMA
FISCAL DE BARREIRA FISCAL DE BARREIRA
FISCAL DE OBRAS FISCAL DE OBRAS
14 FISCAL DE TRIBUTOS 14 FISCAL DE TRIBUTOS
4 FISCAL DO MEIO AMBIENTE 4 FISCAL DO MEIO AMBIENTE
1 INSTRUTOR DE ESPORTE 1 INSTRUTOR DE ESPORTE
1 LAVADOR 1 LAVADOR
1 LUBRIFICADOR 1 LUBRIFICADOR
3 OTORISTA “C” 3 MOTORISTA “C”
34 OTORISTA “D” 34 MOTORISTA "D~
8 OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA 8 OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA
9 PEDREIRO 9 PEDREIRO
2 TRIBUTADOR 2 TRIBUTADOR
CLASSE lll - TECNICO E ADMINISTRATIVO
SITUACAO ANTIGA SITUACAO NOVA
N° DE DENOMINACAO: CARGO/EMPREGO N°DE [DENOMINACAO:CARGO/ EMPREGO
VAGAS VAGAS
AGENTE FAZENDARIO 1 AGENTE FAZENDARIO

ADMINISTRADOR DE OBRAS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
CONTABILISTA

ADMINISTRADOR DE OBRAS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
CONTABILISTA

TECNICO EM RADIOLOGIA TECNICO EM RADIOLOGIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

LEI ORDINARIA N°. 1.978/2025 DE 13 DE JUNHO DE 2025

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Credito Adicional no Orcamento do
exercicio vigente e da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTONIA, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Alténia aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Ordinaria:

Art. 1°. Fica autorizado ao Executivo Municipal de Altonia, a abrir no
orcamento geral deste Municipio, Crédito Adicional, no orgamento vigente
no valor de R$- 111.900,00(Cento e onze mil e novecentos reais) destinados
a despesas abaixo discriminadas:

DOCUMENTO E ASSINATURA DIGITAL
www.altonia.pr.gov.br

Autenticidade e original disponiveis no enderego
https://www.altonia.pr.gov.br/diario-oficial/

Em conformidade com a Lei Municipal n.° 1.188/2012 e Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil

Rua Rui Barbosa, 815 - Centro - CEP 87.550-000

—  Altonia-Parana -  Fone/Fax: (44) 3659-8160



&&s  MUNICIPIO DE ALTONIA Ano XIV
gui DIARIO OFICIAL ELETRONICO Edicgo n.° 2.549

Pagina |3
Segunda-Feira, 16 de junho de 2025

FUNCIONAL PROGRAMATICA FR | _VALOR Art 2°. Para atendimento ao que trata o Art. 1° serdo utilizados recursos
02100 ~ GOVERNG MUNICIPAL oriundos do_cancelamgnto totall de dotagbes orgamentarias constantes do
02.01 — GABINETE DO PREFEITO orgamento vigente, abaixo descritas:
04.122.002.2.002 — Servicos de Administracéo Superior FUNCIONAL PROGRAMATICA FR [ VALOR

589/4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente................... 000 14.700,00

02.00 - GOVERNO MUNICIPAL

03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 02.01 - GABINETE DO PREFEITO

03.04 - DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO 04.122.002.1.073 — Aquisicao Veiculo Gabinete do Prefeito

26.661.003.2.009 — Apoio ao Desenvolvimento Socio Econdmico 3748/4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente . o 000 20.200,00
622/4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material P . 000 5.500,00

05.00 - SECRETARIA DE EDUCAGAO, COMUNICAGAO E CULTURA 05.00 - SECRETARIA DE EDUCAGAO, COMUNICAGAO E CULTURA

05.01 — GABINETE DO SECRETARIO 05.01 —- GABINETE DO SECRETARIO

12.361.005.2.021 — Manutencéo do Ensino Bésico 12.361.005.1.094 — Construcéo Centro de Educacéo Integrada 103 37.300,00

804/4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente...
12.365.005.2.024 — Manutencao de Creches

1123/3.3.90.30.00 — Material de Consumo

1130/3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica.
12.365.005.2.024 — Manutenc@o de Creches 06.00 - SECRETARIA DE SAUDE
822/4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente........ e 5 = -
12.365.005.2.046 — Mqanﬁten(;ao do CEMEI 103|  4.800,00 06.02 - DIVISAO DE SAUDE
805/3.3.90.30.00 — Material de Consumo.... 103 4.900.00 10.302.006.2.034000 — Manutenc&o do Hospital Municipal 518 | 24.900,00

e Y : ‘
$23/4.4.90 52,00 — Equi © Matorial Per 1746/4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente......................cccooooeee.

3254/4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes............

103 | 24.900,00 3268/4.4.90.51.00 — Obras e Instalaces.............

104 | 29.500,00
104 15.800,00
104 13.700,00

103 270000
06.00 - SECRETARIA DE SAUDE TOTAL DA REDUCAO. 111.900,00
06,02 DIVISAO DE. SAUDE Art. 3°. Para a devida correlagéo entre os instrumentos de planejamento do

10.902.000.2.034000 —Fundo Municipal de'Sadde: A Municipio, fica efetuado no PPA e LDO vigentes as alteragdes oriundas deste
10.301.006.2.034 — Manutenc&o dos Servicos de Fisioterapia R

p A Decreto.
3425/4.4.90.52.00 - Equipamentos & Material Permanente Art. 4°. Fica alterada na Programacéo Financeira do Municipio para o exercicio
TOTAL SUPLEMENTACAO! 111.900,00 corrente com as modificagdes introduzidas através deste Decreto.
Art 2°. Para atendimento ao que trata o Art. 1° serdo utilizados recursos Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
oriundos do cancelamento total de dotagdes orcamentarias constantes do Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 13 dias do més de junho de
orgamento vigente, abaixo descritas: 2025.
FUNCIONAL PROGRAMATICA FR [ VALOR DIEGO JARDIM PERGO
02.00 - GOVERNO MUNICIPAL Prefeito Municipal
02.01 - GABINETE DO PREFEITO -
04.122.002.1.073 — Aquisicéo Veiculo Gabinete do Prefeito PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA
3748/4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente . " 000 20.200,00 DECRETO N° 117/2025 DE 13 DE JUNHO DE 2025
Abre Credito Adicional no Orgamento do exercicio vigente e da outras
05.00 - SECRETARIA DE EDUCAGAO, COMUNICAGAO E CULTURA providencias.
05.01 - GABINETE DO SECRETARIO DIEGO JARDIDM PERGO - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do
12.361.005.1.094 — Consiruco Centro de EducacAo Inlegrada 103 | 37.300,00 Parana, no uso da atribuicio que Ihe confere o art. 67, inciso VII, da Lei
3254/4.4.90.51.00 — Obras e Instalactes.. S A s C . . .
3268/4.4.90.51.00 — Obras e Instalacdes.. 104| 2050000 Organica do Municipio, e considerando a Lei Municipal n°.1.979/2025 de 13
de junho de 2025:
0600 SECRETARIA DE SAUDE Art. 1°. Fica ab_erto no orcamento geral deste Munici_pio, _Cr~édito Adicional,
06:02—DIVISI'\O DE'SAUDE no orgcamento wgentg no valor de R$ 2.269.400,09 (Dois milhdes, duzentqs e
10.302.006.2.034000 — Manutencéo do Hospital Municipal 56| 5466000 sgssgnfﬁa e nove mil e quatrocentos reais) destinados a despesas abaixo
1746/4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente............................... discriminadas:
FUNCIONAL PROGRAMATICA FR VALOR |
TOTAL DA REDUCAO 111.900,00 09.00 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
Art. 3°. Para a devida correlagdo entre os instrumentos de planejamento do 09.01 - GABINETE DO SECRETARIO
Municipio, fica o Executivo Municipal autorizado a efetuar no PPA e LDO 18.782.012.1.089 - Pavimentacéo Trecho Rural Ouro verde
vigentes as alteragdes oriundas desta lei. 21327718/3 81%015(1)40: r?ag:ffeﬁq?f;?z?s.sas e e 766 1.979.700,00
Art. 4°. F|ca’a'provada a alteragéo ng Proqramggao Flpancelra c!o Munlmplg 4104/4.4.90 51.00 - Obras e InstalacBes. ... 000 289.700,00
para o exercicio corrente com as modificagées |ntr0§uzu}as através desta Lei. TOTAL SUPLEMENTACAO 2.269.400,00
Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo. - — L
Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 13 dias do més de junho de Art. 2°. Para atendimento ao que trata o Ar_t. 1° serdo utilizados recursos a
2025. titulo de Excesso de Arrecadagdo proveniente de recursos de convenio
DIEGO JARDIM PERGO firmado entre a Itaipu Binacional e este Municipio, recursos livres e vinculados
Prefeito Municipal resultantes de superavit financeiro apurado ao final do exercicio de 2024 nas
fontes de recursos abaixo discriminadas, obedecendo o que dispde os
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA dispositivos do art. 43 da Lei 4.320/64.
DECRETO N° 116/2025 DE 13 DE JUNHO DE 2025 e LIVRgSESCRICAO go% Vzl?;'é%o -
Srt:)r;dgr:(e;g:t: Adicional no Orgamento do exercicio vigente e da outras PAVIMENTACA DE VIAS RURATS URIAG. 756 T679.700:00

. L. . TOTAL EXCESSO DE ARRECADA(,‘AOISUPERAVIT 2.269.400,00
DIEGO JARDIDM PERGO - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do N N -
Parana, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 67, inciso VII, da Lei Art. 3°. Para a devida correlac&o entre os instrumentos de planejamento do
Organica do Municipio, e considerando a Lei Municipal n°.1.978/2025 de 13 Municipio, fica efetuado no PPA e LDO vigentes as alteragdes oriundas deste
de junho de 2025: Decreto. o ) o i
Art. 1°. Fica aberto no orcamento geral deste Municipio, Crédito Adicional, Art. 4°. Fica alterada na Prqgramagao Elnancelra do Municipio para o exercicio
no orcamento vigente no valor de R$ 111.900,00 (Cento e onze mil e corrente com as modificagdes introduzidas através deste Decreto.
. ! . L o i i 3
novecentos reais) destinados a despesas abaixo discriminadas: Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo. )
FUNCIONAL PROGRAMATICA FR T VALOR Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 13 dias do més de junho de
2025.
02.00 - GOVERNO MUNICIPAL
02.01 — GABINETE DO PREFEITO DIEG_O JARE_)I_M PERGO
04.122.002.2.002 — Servicos de Administracio Superior Prefeito Municipal
589/4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente. . . | 0oo0 14.700,00
03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO . 0
ggg;; g(;\;l;/&%nsgnpusrgm E CCI’MER“:"; ceonomi C M As CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
R ~ /\poio ao Desenvolvimento Socio Economico Municipio de Altonia — Estado do Parana.
622/4.4.90:52,00 - Equipamentos'e Malerial ? 000 530000 Lei Federal n°. 8.742/93 / Lei Municipal n°. 1666/2018
05.00 - SECRETARIA DE EDUCAGAO, COMUNICAGAO E CULTURA o .
05.01 — GABINETE DO SECRETARIO RESOLUCAO NORMATIVA N.° 05/2025
12.361.005.2.021 — Manutencéo do Ensino Basico I 5 - 3 %
804449052 0 Equpamontos o o Ponanani. .. 05| 2430000 B = o ey ke
12.365.005.2.024 — Manutencéo de Creches : 4 "l FMAS d Alténi g"R ‘ %
1123/3.3.90.30.00 — Material de Consumo. . R | 104| 1580000 Soctal “FMAS qeAltonla/PR,
1;33%2 80950;82(10 Sggﬁfegggjl%?gfezﬁge"o Pessoa Juridica. ... 104 13.700,00 O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso das atribuigdes legais
822/4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente R 103 4.800.00 estabelecidas na Lei Federal N° 8.742/93 Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e na Lei Municipal
12.365.005.2.046 — Manutencéo do CEMEI s N°1.666/1018.
805/3.3.90.30.00 — Material de Consumo. . SU————— 4.900.00
18223?45 4038 gzogg lr\__llr?lnuten(;ao do E’;p‘ae(;o ICganga Considerando a apresentacio da Prestagdo de Contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social
¢ Matenial Fer T - | 103 2.700,00 — FMAS, relativa ao Cofi Estadual d do ao FMAS, feita pelo Gestor dos Fundos
06.00 — SECRETARIA DE SAUDE Especiais da Secretaria Municipal da Assisténcia Social; e
06.02 - DIVISAO DE SAUDE
10.302.006.2.034000 — Fundo Municipal de Satide Considerando a deliberagao do Plenario do CMAS, em Reunido Ordinaria realizada no dia 19
10.301.006.2.034 — Manutencéo dos Servicos de Fisioterapia 518 | 24.900,00 de Maio de 2025.
3425/4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente.
TOTAL SUPLEMENTAGAO! > 111.900,00
DOCUMENTO E ASSINATURA DIGITAL - Autenticidade e original disponiveis no enderego
www.altonia.pr.gov.br https://www.altonia.pr.gov.br/diario-oficial/

Em conformidade com a Lei Municipal n.° 1.188/2012 e Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil
Rua Rui Barbosa, 815 -  Centro- CEP 87.550-000 -  Alténia-Parana -  Fone/Fax: (44) 3659-8160
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RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Prestagdo de Contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
relativa aos recursos do Cofinanciamento Estadual do Municipio, conforme segue:

D Cofinanciamento Estadual:

a) Servigo de Acolhimento de Pessoas com Deficiéncia - Anual;
b) Piso Paranaense de Assisténcia Social — Periodo de 01/02 & 20/06 de 2024;
€) Incentivo a Beneficios Eventuais - Do pagamento até 31/12/2024.

Art. 2° - Os casos ndo previstos nesta Resolugdo Normativa serdo resolvidos pelo Plenario do
CMAS.

Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des
em contrario em especial a resolugdo normativa N°02/2025.

Alténia, 16 de Junho de 2025.

CLEYSIANE GOBETI AFONSO GAMBOA
Presidente do CMAS
Gestio 2025/2027

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Ano XIV
Edicao n.° 2.549

Segunda-Feira, 16 de junho de 2025

Para efeito de pagamento, a aa itura de Altdnia, apés Homologacdo, e execucdo
total dos Servicos, a Nota Fiscal, com relatorios detalhadas que acompanham os servicos, bem como devera constar na
Nota Fiscal o tipo e o nimero da Licitacdo. Ex: “ Dispensa de Licitagdo N° 039/2.025",

Os recursos para pagamento decorrentes da aquisi¢ao do objeto da presente licitagdo serdo recursos oriundos
da Fonte: .

ORGAO l UNID | ELEMENTO DE DESPESA FONTE PROJETO ATIVIDADE

|DESPESA REDUZIDO

06 | 02 | 3.3.90.39.05.00.00 000 1030200062034002 | 1701

Alténia-PR., 10 de junho de 2025

Rua Rui Barbosa, 815 - CEP 87550-000 - Alténia - Parana
Fone/Fax: (44) 3659-8150 - www.altonia.pr.gov.br - e-mail: altonia@altonia.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

DECRETO N° 118/2025 DE 16 DE JUNHO DE 2025.

Dispbe sobre o expediente de trabalho nos 6rgdos da Administragdo Direta do
Municipio de Alténia, no dia 20 de junho de 2025.

DIEGO JARDIM PERGO - PREFEITO MUNICIPAL DE ALTONIA, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, e CONSIDERANDO o
principio da continuidade do servigo publico, que exige a manutengdo dos
servigos essenciais, assim como a uniformidade na conduta entre os diversos
6rgaos da Administragdo Direta do Municipio e o Decreto Municipal n°
198/2024, de 4 de dezembro de 2024.

DECRETA:

Art. 1°. Fica decretado ponto facultativo nos servigos publicos municipais,
suspendendo-se o expediente de trabalho dos érgaos da administracéo direta
do Municipio de Alténia, no dia 20 de junho de 2025, com excegéo dos servigos
essenciais, que, por sua natureza, ndo poderao sofrer interrupgdes, os quais
funcionarao da seguinte maneira:

1. A Unidade Basica de Saude — UBS do Jardim Panorama, funcionara em
escala de Plantédo no dia 20 de junho de 2025;

2. A Vigilancia em Saltde mantera o atendimento em forma de plantéo, de
acordo com a escala administrativa propria;

3. O Hospital Municipal mantera o atendimento em forma de plantdo, de
acordo com a escala administrativa propria;

4. O Servigco da Guarda Civil Municipal, tera expediente normal em todo o
periodo conforme escalas de trabalhos proprios;

5. O Sistema de Inspegao Municipal/Produtos de Origem Animal — SIM/POA,
funcionara de acordo com escala prdpria;

6. O servigo de coleta de lixo organico e coleta de reciclaveis funcionara no
dia 20 de junho de 2025.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal Vereador Pedro de Paiva, Altdnia, aos 16 dias do més de junho
de 2025.

DIEGO JARDIM PERGO

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 080/2025
DISPENSA POR LIMITE N° 39/2025
PROCESSO DE COMPRA N° 090/2025
PROCESSO 1DOC N° 1033/2025

MUNICIPIO DE ALTONIA — PREFEITURA MUNICIPALUFUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ n.°
09.008.389/0001-96, Rua Bandeira, 1080, centro, Altnia-PR, CEP-87550-010, pessoa juridica de direito publico intemo,
com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, centro, na cidade de Altonia, estado do Parana, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal o SR DIEGO JARDIM PERGO, brasileiro, casado, Agente Politico, residente e
domiciliado Rua da Bandeira, 310, na cidade de Altonia-PR, portador da Cédula de Identidade RG n.° 10.559.278-7-
SSP/PR, inscrito no CPF/MF n.° 069.595.959-08, doravante denominado CONTRATANTE, e, EXT SEGURANGA DO
TRABALHO LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada a Avenida Florida, 4561 — Zona |, na cidade de
Umuarama, estado do Parana, inscrita no CNPJ sob n.°13.810.006/0001-76, neste ato representada pelo Sr. Daniel
Pereira Lopes, brasileiro, casado, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n.° 64277260, inscrito no CPF/MF
sob n.° 005.109.009-09, residente na cidade de Umuarama, estado do Parana, denominada CONTRATADA, tendo em
vista 0 que consta no Processo n° 84 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da DISPENSA DE
LICITA(iAO N° 039/2025 mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas::
[OBJETO]

crga

O objeto do presente Contrato € de prestagdo de servicos técnicos i em Salde e do Trabalho,
visando a do e/ou do dos i 6rios, PGR, PCMSO, LTCAT e LIP, visando
atender demanda do Hospital Municipal de Altonia - Pr, a sequir descritos:
Lote | Item | Quant. || Descricdo V.UNIT TOTAL
1 1 01 PGR 01 - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS. | 2.100,00 2.100,00
Elaboragdo: PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos.
Para até 53 funcionarios
1 2 01 PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO EM SAUDE | 2.500,00 2.500,00
OCUPACIONAL. Elaboragdo do PCMSO - Programa de
Controle Medico de Salde Ocupacional. Para até 53
funcionarios _
1 3 01 ELABORAGAO DE LAUDOS - LTCAT e LIP. Elaboracdo do | 1.900,00 1.900,00
LTACT - Laudo Técnico das Condices Ambientais do Trabalho;
LIP — Laudo de Insalubridade e Periculosidade. Para até 53
funcionarios
DO VALOR|

O valor dos lotes vencidos pela Empresa EXT SEGURANGA DO TRABALHO LTDA e de R$ 6.500,00 (seis mil e

ﬂumnentos reais).

O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 11/06/2025 e término em 11/12/2025, podendo ser prorrogado por até
igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, € saldo nos itens licitados.

DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DO SERVICOS|

Os servicos deverdo ser iniciados em até 5 dias apds a assinatura do contrato e concluidos em até 60 dias Uteis,
conforme cronograma acordado com o contratado.

A SECRETARIA DE SAUDE, Rejeitara no todo ou em parte os servicos que estiverem em desacordo com as
condigdes estabelecidas no Edital

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAOQ DE SERVICOS N° 82/2025
MODALIDADE Dispensa por Limite N° 040/2025
HOMOLOGADO ATRAVES DO TERMO DE RATIFICACAO N° 040/2025 DE 13 DE JUNHO DE 2025
Pelo presente instrumento particular, celebram entre si o MUNICIPIO DE ALTONIA - PREFEITURA
MUNICIPAL/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ n.° 09.008.389/0001-96, doravante denominada
CONTRATANTE, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815 — Centro, na cidade de Altonia, Estado do Parana,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Exmo. SR. DIEGO JARDIM PERGO, portador do RG: 10.559.278-7
SSP/PR e CPF n° 069.595.959-08, residente na Rua da Bandeira, 310, na cidade de Altdnia, Estado do Parand, e na
qualidade de CONTRATADA empresa: COMERCIO DE FLORES CUPIDO LTDA, inscrito no CNPJ sob ne.
05.501.841/0001-04, com sede a Rua santos Dumont, 958 — Centro, na cidade de Altdnia, estado do Parana, neste ato
representada pela Sra. Bernadete de Lourdes Perini Lissoni, portadora do RG n° 43583352 e do CPF n°. 744.839.359-
68, residente na cidade de Altonia, estado do Parana, resolve firmar o presente Contrato de Prestacdo de servicos para
entrega do objeto da Licitagdo na Modalidade Dispensa por Limite n°. 040/2025, mediante clausulas e condicdes a

sequir estabelecidas
O presente Contrato de Prestacdo de servicos tem por objeto a Contratacdo de empresa para realizar montagem,
e reparos da do da Acdo Junho Violeta - Festa Julina, Conferéncia Municipal dos Direitos da

Mulher e Conferéncia Municipal da Assisténcia Social., a seguir descritos:

~Daurgeal-

Lote | ltem | Quant. | Descricao V.UNIT. | TOTAL

1 1 1 ACAO JUNHO VIOLETA - FESTA JULINA DOS IDOSOS Data prevista: 25 de || 920,00 920,00
Junho de 2025 Local: Clube SERA Plblico estimado: 150 ltens/Servicos
pretendidos: AREA EXTERNA: Painel para fotos. AREA INTERNA: Mesa de
madeira;  Bandejas e pecas para doces; Acessorios decorativos pertinente ao
tema; Suporte para baldes de papel e bandeirinhas; mesas com toalhas para o
publico
1 2 1 CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER Data prevista: 26 de || 380,00 | 380,00
junho de 2025 Local: Camara Municipal Piblico estimado: 100 Itens/Servicos
pretendidos Mesa de honra; Mesa para café; Painel para fotos;
1 3 1 CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Data prevista: 08 de Julho || 380,00 380,00
de 2025 Local: Camara Municipal Pblico estimado: 100 Itens/Servicos pretendidos:
Mesa de honra ; Mesa para café; Painel para fotos;
DO VALOR|
O valor dos lotes vencidos pela Empresa COMERCIO DE FLORES CUPIDO LTDA e de R$ 1.680,00 (mil seiscentos e
oitenta reais).

O presente contrato tera vigéncia, com inicio em 13/06/2025 e témmino em 12/10/2025, podendo ser prorrogado por até

igual periodo, caso haja interesse entre as partes contratuais, e saldo nos itens licitados.
DA FORMA DE PAGAMENTO

Para efeito de pagamento, a contratada encaminhara a Prefeitura Municipal de Altonia, apés Homologagdo, e entrega

total dos Servicos, a Nota Fiscal, com as o 0s servicos, bem como devera

constar na Nota Fiscal, o tipo e o nimero da Licitagcdo. Ex: “Dispensa por Limite N°040/2.025".

Os pagamentos serdo efetuados A vista, apés conclusio do objeto, de acordo com o sub-item 16.1 do edital

Os servicos referentes aos lotes, desta licitacao deverdo ser em datas e locais, conforme cronograma a ser forecido

pela Secretaria de Desenvolvimento Social, dentro da vigéncia do Contrato, no Municipio de Altonia — PR.

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Rejeitara no todo ou em parte os servicos que estiverem em

desacordo com as condicdes estahelecidas no Fdital

A DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos para pagamento decorrentes da aquisi¢ao do objeto da presente licitagao serao recursos oriundos

da Fonte:
37

SECRETARIA DE 8 10 2 2 60 | INCENTIVO 339039230000 FESTIVIDADES E
ASSISTENCIA CENTRO DIA - DEL HOMENAGENS
SOCIAL 019/2023

37 | SECRETARIA DE 8 10 1 2 50 | Manutencdo dos | 339039230000
ASSISTENCIA Servigos de HOMENAGENS
SOCIAL Assistencia s

Ik

SECRETARIA DE 8 10 5 2 50 | Programa IGD/PBF 339039230000 FESTIVIDADES E
ASSISTENCIA HOMENAGENS
SOCIAL

Alténia-PR., 13 DE JUNHO DE 2025.

Rua Rui Barbosa, 815 - CEP 87550-000 - Alténia - Parana
Fone/Fax: (44) 3659-8150 - www.altonia.pr.gov.br - e-mail: altonia@altonia.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 039/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 090/2025

P.A. 1Doc N° 1033/2025

TERMO DE RATIFICAGAO

O Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parana, DIEGO JARDIM
PERGO, no uso de suas atribuigdes legais e com base no inciso Il do Art. 75
da Lei n°. 14.133/21, autoriza a DISPENSA DE LICITACAO, solicitada pela
SECRETARIA DE SAUDE, para Contrato é de prestagido de servigos
técnicos especializados em Saude e Seguranga do Trabalho, visando a
elaboragdo e/ou atualizagdo dos seguintes documentos obrigatérios,
PGR, PCMSO, LTCAT e LIP, visando atender demanda do Hospital
Municipal de Altonia, no valor de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).
Com a empresa: EXT SEGURANGA DO TRABALHO LTDA, Pessoa juridica
de direito privado, na cidade de Umuarama, estado do Parana, inscrita no
CNPJ sob n.° 13.810.006/0001-76, situada a Avenida Florida, 4561 — Zona |,
na cidade de Umuarama, estado do Parana

Os recursos para a contragéo acima citada serdo oriundos da Fonte:
ORGAO[UNID | ELEMENTO DE DESPESA |FONTE |PROJETOATIVIDADE | DESPESA REDUZIDO

06 02 3.3.90.39.05.00.00 000

REQUISIGAO 076/2025 - RESERVAS 100/2025
Alténia, 11 de junho de 2025.

DIEGO JARDIM PERGO

Prefeito Municipal

1030200062034002 1701

DOCUMENTO E ASSINATURA DIGITAL
www.altonia.pr.gov.br

Autenticidade e original disponiveis no enderego

https://www.altonia.pr.gov.br/diario-oficial/

Em conformidade com a Lei Municipal n.° 1.188/2012 e Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP Brasil

Rua Rui Barbosa, 815 - Centro - CEP 87.550-000

—  Altonia-Parana -  Fone/Fax: (44) 3659-8160
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA
ESTADO DO PARANA

AVISO DE EDITAL
Edital de Chamamento Publico n°® 16/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 092/2025

Modalidade da contratagdo: Credenciamento

Tipo: Edital de Chamamento Publico

Data de inicio de recebimento de propostas: 18/06/2025 08:00 (horario de Brasilia)

Data fim de recebimento de propostas: 04/07/2025 17:30 (horario de Brasilia)

OBJETO: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA, PARA ELABORACAO DE PROJETOS ESPECIFICOS,
PARA ATENDER A DEMANDA DESTA MUNICIPALIDADE

VALOR MAXIMO: R$ 544.471,50 (quinhentos e quarenta e quatro mil quatrocentos e setenta e um reais e
cinquenta centavos)

EMISSAO DO EDITAL: 13/06/2025.

LOCAL: Prefeitura Municipal de Altonia

Esta disponibilizado, na integra, nos enderecos eletronico do Portal Nacional de Contratacdes Publicas:
https://jpncp.gov.br e no Portal de Transparéncia do Municipio de Altonia: https://altonia.pr.gov.br.

Altonia-PR, aos 13/06/2025.
PREGOEIRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE DE PREGAO N° 033/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 095/2025

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos de sondagem e instalacdo de poco de
de aguas a no aterro sanitario municipal..

VALOR MAXIMO: R$ 24.767,00 (vinte e quatro mil setecentos e sessenta e sete reais)

EMISSAO DO EDITAL: 16/06/2025

ABERTURA: 08/07/2025 AS 09:00

LOCAL: Pagina eletronica da Plataforma da BNC - Bolsa Nacional de Compras

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego Por Item

DO EDITAL: Esta disponibilizado, na integra, no endereco eletronico do pregdo eletronico https://bnccompras.com
“Acesso Identificado” e no Portal de Transparéncia do Municipio de ALTONIA no endereco eletronico:
https://altonia.pr.gov.br.

Altonia-PR, aos 16/06/2025.
PREGOEIRO

MAXILIANO Assinado de forma digital por

MAXILIANO MAINA:01940185980

MAINA:01940185980 pados: 2025.06.16 16:33:08 -03'00"

Ano XIV
Edicao n.° 2.549

Segunda-Feira, 16 de junho de 2025
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