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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

PORTARIA N.2 138/2025.

Concede licenga a servidora LETICIA CURTI MACHI.

DIEGO JARDIM PERGO - Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE,

Conceder a servidora LETICIA CURTI MACHI, portadora da Cédula de
ldentidade RG-n® 11.039.231-1-PR, ocupante do cargo de Agente
Comunitario de Saude, lotada na Secretaria de Salude, 120(cento e vinte)
dias de licenca para fins de Protecdo & Maternidade, sem prejuizos em seus
vencimentos, no periodo de 19/08/2025 a 16/12/2025.

Registre-se,

Publique-se e,

Cumpra-se.

Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 27 dias do més de agosto do
ano de 2025.

DIEGO JARDIM PERGO

PREFEITO MUNICIPAL

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ALTONIA
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Cargad-

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 136/2025
MODALIDADE INEXIGIBILIDADE N° 027/2025
= PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 143/2025

O MUNICIPIO DE ALTONIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito sob CNPJ N°
81.478.059/0001-91, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, Centro, CEP: 87.500-000,
na Cidade de Altdnia, estado do Parana, representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Diego Pergo,
brasileiro, Agente Politico, residente e domiciliado, na cidade de Altdnia, estado do Parana, portador
da Cédula de Identidade RG n.° 10.559.278-7-SSP/PR, inscrito no CPF/MF n.° 069.595.959-08,
doravante denominado CONTRATANTE, e, JOCH SOLUCOES EM GESTAO LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n°® 53.185.580/0001-03, situada na rua Marechal Deodoro, 657, sala 04, centro,
Prudentopolis - PR, CEP 84.400-000, neste ato representada por seu socio Administrador:
ANGELICA ZUBEK, brasileira, solteira, empresaria, portador da Cédula de Identidade RG n° 9.651
.075-6, inscrito no CPF/MF sob n.° 068.588.609-32 residente e dom do, na cidade de
PRUDENTOPOLIS -PR, doravante dwgnada como CONTRATADA, tendo em vista o que consta no
Processo n° 143/2025 e em observancia as disposigdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, &

demais celebrar o Termo de Conh'aﬁo decorrente do
Inexigibilidade n' 02712025 as e icdes a seguir

DO OBJETO

O objeto do presente contrato € a ao de iali: para realizar revisdo fiscal

com a realizagdo de compensagdo de ’credltos de |mposlos pagos a maior, capacitagdo e
treinamento dos servidores para garantir correto de
tributos, e realizar a solicitagdo de novas revises e compensagoes que se fizerem necessarias,
visando aumentar a eficiéncia da gestdo fiscal e financeira do Municipio de Altdnia - PR, com

fundamento no 74, inciso 1ll, da Lei n°® 14.133/21.
Lote | Item Descrigao Unid | Quant. Total
Treinamento da equipe visando a elaboragdo de
das is de redugdo nos
indices de acndeme de trabalho e riscos ambientais de
1 1 das de | Horas 80
redugdo nos gastos com pessoal e encargos dos Gltimos
60 meses.
Treinamento da equipe visando a realizagdo de
procedimentos adequados para revisar e diagnosticar as
nas i dos
5 |empregadores/ Revisar e diagnosticar as divergéncias Horas 50
1 nas informagdes das Rubricas, Cargos e fungdes,
horarios de trabalho, Processos administrativos elou
Judiciais e se necessario da Consulta Qualificagdo
Cadastral
izagdo da Legislagdo para il de
1 para os novos valores Patronais a serem recolhidos pela
3 municipalidade com geragdo de guias para| Horas 85
¢do apos lang dos créditos
iarios no sistema.
1. O valor total devido a Contratada pelos servigos objeto deste contrato esta
de RS 180.000,00 (cento e
oitenta mll reals)
2. A gdo sera i sobre o resultado das
des de tributari i obtidas em carater definitivo,
na proporq;ao de RS 0,20 (vinte centavos) por cada R$ 1,00 (um real) recuperado.
3. A verificagdo dos valores sera realizada a partir das informagdes fornecidas pela
gdo e obtidas di junto aos Orgaos do Regime Originario,
obser as exigé no Termo de
Referénci
4. Nao cabera p nem sera devido qualquer valor além
daquele previsto nos itens 1 e 2. Despesas. custos e reembolsos estdo integrados
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ao valor maxnmo de R$ 180.000,00.
5 A gao de pela A ca surge apds a apresentagao
e a validagdo dos P orios e ca i ili
da P gdo, sem prejuizo de i izag posteriores

CONDK;OES DE EXECUGCAO
Todaa execu;ao dos trabalhos devera ocorrer de 'orma presencial e também a distincia sempre que
por meios na com envio e recebimento de arquivos e
i des para a izacdo e i dos valores a serem compensados. Desta mesma
forma se dara todo o treinamento necessano a garantir a eficiéncia e modemizagdo dos
hoje pela ¢
A carga horéria sera de 225 (duzentos e vinte cinco) horas, intercaladas presencialmente e
virtualmente de acordo com a necessidade da administragdo, ndo tendo limite de carga horaria
virtual, até que sejam concluidos os trabalhos.
DA VIGENCIA:
O prazo de vigéncia da contratagdo & de 12 (doze) meses, contados da publicagd@o do extrato de
contrato, na forma do > artigo 105 da Lein® 14.133, de 2021;
do prazo de @0 ou de vigéncia, desde que devidamente justificadas
pela complexidade superveniente dos trabalhos e pela auséncia de culpa da CONTRATADA,
deverdo ser formalizadas por meio de Termo Aditivo, precedido de parecer técnico e juridico,
vedada em qualquer hipétese a prorrogacao automatica do contrato.
DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO:
O valor global a ser pago pelos servicos prestados tera um teto maximo de R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais). A remuneragdo correspondera a R$ 0,20 (vinte centavos) para cada R$ 1,00
(um real) de crédito tributario cujo éxito seja comprovado nos termos desta clausula, respeitado
o teto fixado.
Consi éxito a ¢do dos
Definigio do Exito: Consi se éxito, para fins de remuneragdo, o efetivo apmvenamento
economlco pelo CONTRATANTE, que se Unica e com a
expressa e definitiva, pela Receita Federal do Brasil, da

lizada, A

mera declaragdo de compensacdo pelo CONTRATANTE em suas quias (GFIP/SEFIP ou sistema

que a substitua) ndo constitui éxito para fins de pagamento. Assim, o éxito sera avaliado conforme os

valores efetivamente compensados.

DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

Os pagamentos decorrentes do objeto desta licitagdo comerdo a conta dos recursos das dotagdes

orgamentarias desta Prefeitura, proprios da secretaria abaixo listada, prevista para este exercicio,
lendo ser alterados mediante termo aditivo de acréscimo de dotacdo orcamentaria. Sendo:

ORGAO |UNIDADE |ELEMENTO DE DESPESA | FONTE DE PROJETO DESPESA
RECURSO ATIVIDADE REDUZIDO
| 04 | 02 | 3.390.39.79.00.00 000 12300042014000 | 3845
DA SUCESSAO E DO FORO:
22.. Fica eleito o foro da Comarca de Altonia para dirimir os litigios que decorrerem da
execugdo deste Termo de Contrato que ndo ser pela ¢

conforme art. 92, §1° da Lein® 14.133/21.

Altdnia - PR, 01 de setembro de 2025.
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TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 027/2025
Processo Administrativo 143/2025
Processo Adm. 1Doc. 1635/2025

O Prefeito do Municipio de Altonia, Estado do Parana, DIEGO JARDIM PERGO, no uso
de suas atribuicbes legais e com base da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando o disposto no Termo de Referéncia elaborado pela Secretaria Municipal de
Finangas de Alténia/PR, referente a contratagéo direta, modalidade Inexigibilidade de
Licitagéo (art. 74, inciso lll), que tem por objeto a prestagdo de servicos técnicos
especializados de revisdo tributaria e previdenciaria, recuperagéo de créditos e
capacitagdo de servidores.
HOMOLOGO o presente procedimento, reconhecendo a inexigibilidade da licitagédo, em
razéo da notoria especializagéo e singularidade do objeto, bem como da inviabilidade de
competi¢éo, conforme devidamente demonstrado nos autos.
O valor da contratagéo sera apurado na forma de remuneragéo por éxito, limitada ao teto
maximo de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), correspondente a R$ 0,20 (vinte
centavos) para cada R$ 1,00 (um real) efetivamente recuperado e incorporado aos cofres
publicos municipais.
Fica, portanto, declarada a empresa: JOCH SOLUGOES EM GESTAO LTDA, inscrito no
CNPJ sob n°. 53.185.580/0001-03, com sede Rua Marechal Deodoro, 657, Centro, na
cidade de Prudentopolis, estado do Parana, como CONTRATADA para a execugéo dos
servigos, observados os termos e condigdes estabelecidos no Termo de Referéncia e
demais documentos que instruem o processo.

Os recursos para a contragéo dos Servicos acima citados serdo
oriundos da Fonte:

DOCUMENTO E ASSINATURA DIGITAL
www.altonia.pr.qov.br
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REQUISICAO 127/2025 - RESERVA 183/2025

Alténia, 01 de setembro de 2025.

DIEGO JARDIM PERGO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA

PORTARIA N¢ 139/2025

DATA: 01 de setembro de 2025.

SUMULA: Nomeia os Membros do Comité Gestor Municipal do Programa
Cidade Empreendedora, Designa Agente de Desenvolvimento para
atendimento de dispositivo legal da Lei Geral das Micro e Pequenas
Empresas, dando outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Alténia, Estado do Paranda, no uso de suas
atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 12- Nomear os Membros do Comité Gestor Municipal, nos termos da Lei
Complementar N° 123/2006.

Art. 22 - O Comité Gestor Municipal do Programa Cidade Empreendedora,
ficara composto por esses membros.

NOME INSTITUIGAO
ANTONIO SERGIO RODRIGUES Secretaria Municipal de Educacéo
FERNANDA BEATRIZ DE ALMEIDA Secretaria de Assisténcia Social
SIMONATO
JOSE ANTONIO BARBOSA Diviséo de Compras

MARIA HELENA ZANDONA MOLINARI
LISBOA
MARIANA MOREIRA

Divisao de Licitacoes e Contratos

Divisdo de Vigilancia em Saltde

ADRIANO DA SILVA CARVALHO Associacao Comercial e Empresarial de
Alténia

RODRIGO ALVES RODRIGUES Diviséo de Arrecadacdo

EDER YASSUE Coordenador de Curso Técnico

ADEVANIR APARECIDO DE ALMEIDA Divisdo de Industria e Comercio

Art. 3° - Fica nomeada a servidora abaixo descrito, para exercer a fungéo de
Agente de Desenvolvimento, conforme determina a Lei Geral das Micro e
Pequenas Empresas:

Agente: Adevanir Aparecido de Aimeida

Art. 3 2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogando —
se as disposi¢des em contrario.

Alténia, 01 de setembro de 2025.

Diego Jardim Pergo

Prefeito Municipal de Alténia

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE
Altonia — Parana. Tel.: (44) 99122-7275

WMDC
¢ ?; g

e-mail: cmdca.altonia@outlook.com
Lei Federal N° 8.069 de 13.07.90/ Lei Municipal N° 1.870 de 30.03.23

RESOLUGAO N° 008/2025 - CMDCA

SUMULA: Retifica a Resolugé@o n° 001/2025 — CMDCA, que institui a
Camara Setorial Permanente de Politicas Basicas, Garantias de Direitos e
Fiscalizagéo de entidades.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) de Altonia/PR,
no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Municipal 1.870/23 e em, cumprimento a Lei
n° 8.069/90;

C i a reunido ordinaria do CMDCA,

em 14 de agosto de 2025;

RESOLVE:

Art.1°. Retificar o Art® 2° da Resolugéo n° 001/2025 — CMDCA, que passa a vigorar com a
seguinte redagé@o: A Camara Setorial Permanente de Politicas Basicas e Garantias de
Direitos e Fiscalizagdo de Entidades, devera ser formada por 06 (seis) membros do
CMDCA, de forma paritaria. Integra a Camara Setorial 0s seguintes conselheiros, conforme
a lei municipal 1.870/2023, Regimento Intemo (artigo 28), aprovado pela Resolugéo
CMDCA 003/2023.

I- 03 (trés) Representantes do Poder Executivo Municipal:
Thais Argenton Pas
Renata Spote
Femanda Pereira de Lima
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- 03 (trés) Representantes da Sociedade Civil:
Marcilene Aparecida Rallo de Carvalho
Divina Nilza Sanches Correia de Paiva

Sara Jardim Reberte Gasparetto

des da R &o n° 001/2025 —

Art. 2°. P
CMDCA.

as demais

Art. 3°. Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicagéo.
Alténia-PR, 01 de setembro de 2025.
KAMYLLA CAETANO MAIA PERGO

Presidente do CMDCA
Alténia-PR
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ATO DE CONCESSAO DE DIARIA N° 012/2025

De Conformidade com a Lei Municipal n°. 1.001/2010, de 18 de janeiro de 2010, venho através deste, requerer a liberagdo de disria,
conforme abaixo discriminado:

NOME: Diego Jardim Pergo
CARGO: Prefeito

DADOS DA VIAGEM

QUANTIDADE: 1 (uma)

VALOR UNITARIO: R$ 600,00

VALOR TOTAL: RS 600,00

DESTINO: Foz do Iguagi-PR
DATAINICIO: 02/09/2025

DATA FINAL: 02/09/2025

MEIO DE TRANSPORTE: Terrestre (carro)
FINALIDADE/OBJETIVO:

Cumprir agenda de compromisso e tratar de assuntos de interesse do Municipio:
- Dia 02/09/2025:

Cerimdnia e Conferéncia Estadual do Esporte

Diego Jardim Pergo
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DECRETO N° 147/2025

Dispde sobre o cancelamento e rescisdo da pasta
funcional da servidora IVALDA FARIAS, matricula n®
2053/2, e da outras providéncias.

DIEGO JARDIM PERGO - Prefeito do Municipio de
Alténia, Estado do Parana, no uso da atribuigdes legais.

CONSIDERANDO que a servidora IVALDA FARIAS,
matricula n® 2053/2, atingiu a idade limite para permanéncia no servigo publico;

CONSIDERANDO que a mesma ja é beneficidria de
proventos previdenciarios;

DECRETA:

Art. 1° Fica cancelada e rescindida a pasta funcional da
servidora IVALDA FARIAS, matricula n® 2053/2, vinculada a Prefeitura Municipal de
Alténia.

Art. 2° O presente ato se da em razdo do atingimento da
idade maxima permitida para permanéncia no servigo publico, bem como pela
concessao e percepgado de beneficio previdenciario, haja visto que a mesma ja possui
dois beneficios, vinculados ao RPPS desta municipalidade.

Art. 3° A Divisao de Recursos Humanos deverao adotar as
providéncias necessarias ao cumprimento deste Decreto, a contar de 21/08/2025.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Paco Municipal Vereador Pedro de Paiva, aos 27 dias do
més de Agosto de 2025.

Diego Jardim Pergo
Prefeito Municipal
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